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ORDENANZA No. 2023-006

“ORDENANZA SUSTITUTIVA DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL
DE DERECHOS DEL CANTON COLTA”

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucién de la Republica, consagra al Ecuador como un estado constitucional de
Derechos y Justicia y establece que uno de los deberes primordiales del estado es el
garantizar sin discriminacién alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
constitucion y en los tratados internacionales de derechos humanos ratificados por el
Estado.

La norma suprema dispone que el Estado planificara el desarrollo del pais para garantizar
el ejercicio de los derechos de las personas, asi, como para la consecucion de los objetivos
del regimen de desarrollo y los principios consagrados en la Constitucion. Al respecto, el
accionar del estado debe prestar especial interés en priorizar su accién hacia aquellos
grupos que requieran consideracion especial, debido a la presencia y persistencia de
condiciones de desigualdad, exclusion, discriminacion, violencia; o en virtud de su
condicion etaria, de salud, o de discapacidad. EI Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en su Art. 54 literal j) establece como una
funcién de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales, la implementacion
del sistema de proteccion integral de derechos de las personas y grupos de atencion
prioritaria del canton.

Por otro lado, las Juntas Cantonales de Proteccidon de Derechos, son érganos de nivel
operativo con autonomia Administrativa y Funcional, que tienen como funciéon publica la
proteccion, garantia y defensa de los derechos individuales y colectivos de los nifios, nifias
y adolescentes. Entre otras tienen como funciones el “Conocer, de oficio o a peticion de
parte, los casos de amenaza o violacion de los derechos individuales de nifios, nifias y
adolescentes dentro de la jurisdiccion del respectivo cantdn; y disponer las medidas
administrativas de proteccion que sean necesarias para proteger el derecho amenazado o
restituir el derecho violado”,

El Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Canton Colta, es el 6rgano ejecutor y
articular de los organismos publicos y privados que protegen los derechos de las personas,
con especial énfasis hacia los grupos de atencion prioritaria, es instituido para velar por
la proteccion de los derechos individuales y colectivos de las personas. Ante lo expuesto,
es necesario sustituir la normativa en vigor, en razon de las reformas y promulgacion de
normativas actualmente vigentes.

Por lo expuesto, se sustituye la ordenanza N° 006-2018 denominada: “LA REFORMA
A LA ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA LA ORGANIZACION Y EL
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FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA CANTONAL PARA LA PROTECCION
DE DERECHOS DE COLTA”, por la “ORDENANZA SUSTITUTIVA DEL SISTEMA
DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DEL CANTON COLTA”.

EL CONSEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON COLTA.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “El
Ecuador esun Estado constitucional de derechos y justicia social ”.

Que, el articulo 10, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina que:
“Laspersonas, comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos son titulares
y gozaran de los derechos garantizados en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales”.

Que, el numeral 2 del articulo 11, de la Constitucion de la Republica del Ecuador
define que: “Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos,
deberes y oportunidades.

Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad,
sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, religion, ideologia,
filiacion politica, entre otras, ni por cualquier otra distincion personal o
colectiva, temporal o permanente que tenga por objeto menoscabar o anular el
ejercicio de derechos”.

Que, el articulo 35, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, consagra que:
“Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres
embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta complejidad,
recibiran atencion prioritaria y especializada en los ambitos publico y privado.
La misma atencion prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo, las
victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales
0 antropogénicos. El Estado prestard especial proteccion a las personas en
condicién de doble vulnerabilidad”.

Que, los articulos 36, 37 y 38, de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
reconocen y garantizan los derechos de las personas adultas mayores.

el articulo 39, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconoce a las y
los jovenes como actores estratégicos del desarrollo del pais.
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Que, losarticulos 40, 41y 42, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, enuncia
el derecho de las personas a migrar, asi como ordena los derechos de las
personas, cualquiera sea su condicion migratoria.

Que, los articulos 44, 45 y 46, de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
establece los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, disponiendo al Estado,
la sociedad y la familia en sus diversos tipos, la promocién de su desarrollo
integral de una manera prioritaria, atendiendo al principio del interés superior y
que sus derechos prevaleceran sobre las deméaspersonas.

Que, los articulos 47, 48 y 49 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
reconocen los derechos para las personas con discapacidad, garantizando
politicas de prevencion y procura la equiparacion de oportunidades y su
integracion social.

Que, losarticulos 56, 57, 58, 59, y 60, de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
reconocen y garantizan los derechos colectivos de las comunas, comunidades,
pueblos y nacionalidades indigenas, del pueblo afro ecuatoriano, el pueblo
montubio y las que forman parte del Estado ecuatoriano, Unico e indivisible.

Que, el articulo 95, de la Constitucion de la Republica del Ecuador garantiza la
participacion ciudadana, en forma individual y colectiva, de manera protagénica
en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos, y en
el control popular de las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus
representantes, en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano.

Que, el articulo 156 de la Constitucién sefiala que: “Los Consejos Nacionales para la
Igualdad son 6rganos responsables de asegurar la plena vigencia y el ejercicio
de los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos.Los Consejos ejerceran atribuciones en
la formulacién, transversalizacién, observancia, seguimiento y evaluacion de las
politicas publicas relacionadas con las teméticas de género, generacionales,
interculturales y de discapacidades y de movilidad humana de acuerdo con la

’

ley

Que, el articulo 171 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que: “Las
autoridadesde las comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas ejerceran
funciones jurisdiccionales, con base en sus tradiciones ancestrales y su derecho
propio, dentro de su &mbito territorial, con garantia de participacién y decision
de las mujeres. Las autoridades aplicaran normas y procedimientos propios
para la solucion de sus conflictos internos, y que no sean contrarios a la
Constitucion y a los derechos humanos reconocidos en instrumentos
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Que, el articulo 341, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda que: “El
Estado generara las condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a
lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la
Constitucion, en particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacion,
y priorizard su accion hacia aquellos grupos que requieran consideracion
especial por la persistencia de desigualdades, exclusion, discriminacion o
violencia, o en virtud de su consideracion etaria, de salud o de discapacidad ”

Que, los articulos 2, 3y 4 de la Convencion de los Derechos del Nifio, establece que
los Estados partes respetaran y aseguraran los derechos de cada nifio sujeto a su
jurisdiccion sin distincion alguna y adoptaran todas las medidas administrativas,
legislativas y de otra indole para dar efectividad a los derechos reconocidos. En
todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas
0 privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o
los drganos legislativos, una consideracion primordial a que se atendera sera el
interes superior del nifio.

Que, el articulo 12 del Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, indica sobre la prioridad
absoluta. - En la formulacion y ejecucion de las politicas publicas y en la
provision de recursos, debe asignarse prioridad absoluta a la nifiez y
adolescencia, a las que se asegurara, ademas, el acceso preferente a los servicios
publicos y a cualquier clase de atencién que requieran. Sedard prioridad
especial a la atencion de nifios y nifias menores de seis afios. En caso de conflicto,
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes prevalecen sobre los derechos de
los demés.

Que, el Cdédigo de la Nifiez y Adolescencia, establece en su articulo 205 la Naturaleza
Juridica de las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos, constituyéndolas
como 6rganos de nivel operativo, con autonomia administrativa y funcional, que
tienen como funcion publica la proteccion de los derechos individuales y
colectivos de los nifios, nifias y adolescentes, en el respectivo cantdn. Las
organizara cada municipalidad a nivel cantonal o parroquial, segun sus planes de
desarrollo social. Seran financiadas por el Municipio con los recursos
establecidos enel presente Codigo y mas leyes.

Que, el articulo 19 de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres establece: “Instrumentos de politica publica.- LOS
instrumentos de politica publica queforman parte del Sistema Nacional Integral
para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, son los
siguientes: 4. Estrategias para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres, que seran formuladas de manera participativa y formaran
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parte de los Planes de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de todos los
Gobiernos Autdbnomos Descentralizados(.....)"

Que, el articulo 38 de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia

Contra las Mujeres establece: “Art. 38.- Gobiernos Auténomos
Descentralizados. - Sin perjuicio de las facultades establecidas en la respectiva
normativa vigente, tendra las siguientes atribuciones:
a) Disefiar, formular y ejecutar normativa y politicas locales para la prevencion
y erradicacion de la violencia contra las mujeres, nifias, adolescentes, jovenes,
adultas y adultos mayores; de acuerdo con los lineamientos generales
especializados de disefio y formulacion de la politica publica otorgada por el
ente rector del Sistema Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres; b) Formular y ejecutar ordenanzas, resoluciones, planes y
programas para la prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres,
nifias, adolescentes, jovenes, adultas y adultos mayores; c) Crear y fortalecer
Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos, asi como capacitar al personal
en atencion y emision de medidas; e) Garantizar a las mujeres victimas de
violencia de genero, los servicios integrales de casas de acogida con personal
especializado, tanto en los cantones como en las provincias, que pueden para su
garantia, establecerse en mancomunidad o a través de alianzas publico-
privadas, debidamente articulados con la Red de Casas de Acogida a nivel
nacional; f) Promover campafias de prevencién y erradicacion de la violencia
de género contra las mujeres, dirigidas a la comunidad, segun su nivel de
competencia; g) Establecer mecanismos para la deteccion y derivacion a las
instituciones del Sistema, de los casos de violencia de género contra lasmujeres;
h) Disefiar e implementar un sistema de recoleccion de informacion sobre casos
de violencia de género contra las mujeres, nifias, adolescentes, jovenes, adultas
y adultos mayores, que actualice permanentemente el Registro de Violencia
contra las Mujeres”.

Que, la Ley Organica de Personas Adultas Mayores en su Articulo 60, literal €)
establece: “Instrumentos de politica publica. Los instrumentos de politica
publica que forman parte del Sistema Nacional Especializado de Proteccion
Integral de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, son los siguientes:
e) Planes o estrategias locales para la proteccion integral de los derechos de las
personas adultas mayores que formaran parte de los Planes de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial en todos los niveles de gobierno”.

Que, la Ley Organica de Personas Adultas Mayores en su articulo 84 menciona:
“ Atribucionesde los gobiernos auténomos descentralizados.- Son atribuciones
de gobiernos autdbnomos descentralizados, sin perjuicio de las establecidas en
la respectiva normativa vigente, las siguientes: b) Los municipios y distritos
metropolitanos, garantizaran el funcionamiento de los consejos cantonales,
juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de politicas y servicios
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especializados a favor de las personas adultas mayores; ¢) Los municipios y

distritos metropolitanos dotaran a los consejos cantonales de proteccion de
derechos y a las juntas cantonales de proteccion de derechos los recursos y la
infraestructura necesaria para asegurar los servicios especializados a favor de
personas adultas mayores; y, d) Los municipios y distritos metropolitanos, a
través de las juntas de proteccion de derechos conoceran, de oficio o a peticién
de parte, los casos de amenaza o vulneracién de los derechos de las personas
adultas mayores dentro de la jurisdiccion del respectivo canton; y dispondran
las medidas administrativas de proteccion que sean necesarias para amparar el
derecho amenazado o vulnerado”.

Que, el articulo 88 de la Ley Organica de Discapacidades menciona: “Organismos
del Sistema.-El Sistema Nacional de Proteccion Integral de las Personas con
Discapacidad estardconformado por tres (3) niveles de organismos: 1. Consejo
Nacional de Igualdad de Discapacidades, encargado de la formulacion,
transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de politicas publicas;
2. Defensoria del Pueblo y Organos de la Administracion de Justicia,
encargados de la proteccion, defensa y exigibilidad de derechos; vy, 3.
Organismos de ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos, tales
como autoridades nacionales y gobiernos auténomos descentralizados
competentes en diferentes ambitos y, entidades publicas y privadas de atencién
para personas con discapacidad”.

Que, elarticulo 101 de la Ley Organica de Discapacidades menciona: De las entidades
rectoras y ejecutoras.- Las autoridades nacionales y seccionales, los gobiernos
autonomos descentralizados y los organismos especializados en la proteccion de
derechos en todos los niveles de gobierno, dentro del ambito de sus
competencias, seran las encargadas de ejecutar las politicas publicas
implementadas por las funciones del Estado y las instituciones de los sectores
publico y privado, para la plena vigencia y ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad establecidos en la Constitucion de la Republica, los
tratados e instrumentos internacionales y esta ley; asi como, aquellos derechos
que se derivaren de leyes conexas.

Que, la Ley Organica de los Consejos Nacionales para la Igualdad en su Décima
Disposicién Transitoria dice: “De los Consejos Cantonales de Proteccion de
Derechos. A la promulgacidn de la presente ley en el caso de aquellos cantones
en los que no hubiesen creado los Consejos Cantonales de Proteccion de
Derechos, los Consejos Cantonales de Nifiez y Adolescencia, se convertiran en
Consejos Cantonales de Proteccion de Derechos y cumplir con las funciones
establecidas en articulo 598 del Codigo Organico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion. En el caso del personal de los Consejos
Cantonales de Nifiez y Adolescencia podran previa evaluacién, ser parte del
Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos ™.
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Que, el articulo 4, literal b) del COOTAD establece como uno de los fines de los
Gobiernos Autonomos Descentralizados es garantizar sin discriminacion
alguna y en los términos previstos en la Constitucion de la Republica de
la plena vigencia y el efectivo goce de los derechos individuales vy
colectivos constitucionales y de aquellos contemplados en los
instrumentos internacionales.

Que, el literal j), articulo 54 del COOTAD dispone al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal -GADM-: “Implementar los sistemas de proteccion
integral del cantén que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los
derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales,
lo cual incluira la conformacion de los consejos cantonales,juntas cantonales y
redes de proteccion de derechos de los grupos de atencion prioritaria (...) ”.

Que, el articulo 148 del COOTAD sobre el ejercicio de las competencias de
proteccion integrala la nifiez y adolescencia determina que: “Los gobiernos
autonomos descentralizados ejerceran las competencias destinadas a asegurar
los derechos de nifias, nifios y adolescentes que les sean atribuidas por la
Constitucion, este Codigo y el Consejo Nacional de Competencias en
coordinacion con la ley que regule el sistema nacional descentralizado de
proteccion integral de la nifiez y la adolescencia”

Que, el articulo 249 Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, indica que no se aprobard el presupuesto del gobierno
auténomo descentralizado si en el mismo no se asigna, por lo menos, el diez por
ciento (10%) de sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la
planificacion y ejecucion de programas sociales para la atencion a grupos de
atencion prioritaria.

Que, el articulo 598 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion dispone que: “Cada gobierno autonomo
descentralizado metropolitano y municipal organizara y financiard un
Consejo Cantonal para la Proteccion de los Derechos consagrados por la
Constitucion y los instrumentos internacionales de derechos humanos.

Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos, tendran como
atribuciones las formulaciones, transversalizacion, observancia, seguimiento y
evaluacion de politicas publicas municipales de proteccion de derechos,
articuladas a las politicas publicas de los Consejos Nacionales para la Igualdad.
Los Consejos de Proteccion de derechos coordinaran con las entidades, asi como
con las redes interinstitucionales especializadas en proteccion de derechos.

Los Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos se constituiran
con la participacion paritaria de representantes de la sociedad civil,
especialmente de los titulares de derechos; del sector publico, integrados

7133

DIRECCION: Dos de Agosto y Riobamba Antiguo
Teléfono: 593 (03) 3700890
Correo: municipio@gadcolta.gob.ec
Ecuador - Chimborazo - Colta




oy, N
, i \ Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Colta
\”I rfgﬁu/eﬂ./(p f r-'s)&ﬁ ffxf&éé/&
COLTA
Prospers 3 Sortiiible

por delegados de los organismos desconcentrados del gobierno nacional
que tengan responsabilidad directa en la garantia, proteccion y defensa de los
derechos de las personas y grupos de atencion prioritaria; delegados de los
gobiernos metropolitanos o municipales respectivos; y,  delegados de los
gobiernos parroquiales rurales. Estaran presididos por la maxima autoridad
de la funcion ejecutiva de los gobiernos ~ metropolitanos o municipales, 0 su
delegado; y, su vicepresidente sera electo de entre los delegados de la sociedad
civil”.

En ejercicio de su atribucion establecida en el articulo 57 literal a), en concordancia con
el articulo 322 del Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial Autonomia vy
Descentralizacion.

EXPIDE:

“ORDENANZA SUSTITUTIVA DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL
DE DERECHOS DEL CANTON COLTA”

TITULO |
DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DEL
CANTON COLTA

CAPITULO |
DEFINICION, AMBITO Y OBJETO

Art. 1. Definicion. - El Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Cantédn Colta, en
adelante el Sistema, es el conjunto articulado y coordinado de instituciones, politicas,
programas, proyectos y servicios que aseguran el reconocimiento, goce, ejercicio y
exigibilidad de los derechos plasmados en la Constitucién de la Republica del Ecuador,
leyes e instrumentos internacionales de derechos humanos; y el cumplimiento de los
objetivos del régimen de desarrollo y los deberes del Estado para la consecucion del buen
vivir. El sistema, es parte del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social y de los
Sistemas Especializados mismo que se articulara al Plan Nacional de Desarrollo.

Forman parte del Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Canton Colta, todos los
organismos que por sus competencias, funciones o mandatos estén vinculados a:
servicios, garantia, proteccion, transversalizacion, vigilancia y evaluacion de politicas
publicas y servicios publicos; organismos de exigibilidad y restitucion de derechos; y los
sefialados en la presente ordenanza.

El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Cantén Colta (CCPD-CC), sera
el organismo que encabezara el Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Cantdn
Colta.

Art. 2. Ambito. - El 4mbito de aplicacion de la presente ordenanza, sera en la
circunscripcion territorial del canton Colta.
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Art. 3. Objeto. - La presente ordenanza tiene por objeto implementar y regular el Sistema
de Proteccion Integral de Derechos del Cantén Colta que, asegure el ejercicio, garantia 'y
exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales, lo cual incluye la conformacion y el funcionamiento del Consejo
Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta, Junta Cantonal de Proteccion
de Derechos del Canton Colta, Defensorias Comunitarias, Consejos Consultivos y Redes
de Proteccion Integral de Derechos de los grupos de atencién prioritaria y Sociedad Civil.
Para la atencion en las zonas rurales coordinara con los cuatro Gobiernos Autonomos
Descentralizados Parroquiales.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS RECTORES DEL SISTEMA

Art. 4.- De los Principios. - Rigen al Sistema de Proteccion Integral de Derechos del
Cantén Colta, ademas de los contemplados en la Constitucion de la Republica del
Ecuador y otras normas afines, los siguientes:

1. Principio pro ser humano. - El sistema aplicara en todos los casos, las disposiciones
maés favorables a la vigencia de los derechos reconocidos en la Constitucion de la
Republica del Ecuador e instrumentos internacionales de derechos humanos, sin
necesidad que se encuentren desarrolladas en otras normas de menor jerarquia. En
la formulacion, seguimiento y ejecucion de politicas y servicios publicos; y, en todas
sus decisiones no se podra restringir, menoscabar o inobservar su contenido;

2. Principio de no discriminacién. - El sistema considerard que todos los seres
humanos son iguales y merecen igual respeto;

3. Principio de igualdad en la diversidad. - Todas las personas son diferentes y con
caracteristicas especificas, sobre las cuales construyen su identidad. Los organismos
del sistema en el &mbito de sus competencias, tomaran las decisiones y acciones
necesarias para eliminar progresivamente las relaciones de poder asimétricas, en las
estructuras sociales, econémicas, culturales, la discriminacion y la exclusién basada
en précticas como el sexismo, la misoginia, la homofobia, el racismo, entre otros;

4. Principio de participacion social. - Las ciudadanas y ciudadanos en forma
individual y colectiva, participaran de manera protagénica y en igualdad de
condiciones en todos los procesos de definicién, difusion, ejecucion, control y
evaluacion de politicas, planes, programas y acciones del Sistema, en un proceso
permanente de construccion del poder ciudadano;

5. Principio del interés superior del nifio, nifia y adolescente. - Las decisiones y
acciones del Sistema se ajustaran para la plena satisfaccion de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes; y, garantizaran el ejercicio efectivo del conjunto de
derechos, garantias, deberes y responsabilidades;
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6. Principio de interculturalidad. - En todas las acciones y decisiones del Sistema, se

respetara los elementos de la diversidad cultural relacionados con las costumbres,
practicas, normas, formas de organizacién y procedimientos de las personas, grupos
o colectividades que estén bajo su conocimiento;

7. Principio de plurinacionalidad. - Reconocer, respetar y fortalecer el ejercicio de las
autoridades de las comunidades, pueblos y nacionalidades que habitan en el canton
Colta. El sistema se adaptara a las diversas formas y expresiones sociales, culturales
y politicas que se reconocen en el marco de la plurinacionalidad del Estado
ecuatoriano, en el contexto de garantizar el ejercicio de los derechos colectivos de
los pueblos y nacionalidades que hacen el estado plurinacional;

8. Principio de territorialidad. - Para el funcionamiento del Sistema de Proteccién
Integral de Derechos del Canton Colta, se considerara las particularidades de cada
territorialidad como condicion de la plurinacionalidad, tanto en lo urbano como en lo
rural, sobre todo, en las circunscripciones indigenas;

9. Principio de atencién prioritaria y especializada.- Las decisiones y acciones del
sistema, se orientaran a brindar atencion prioritaria y especializada en el ambito de
sus competencias, a las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,
jovenes, personas usuarias y consumidoras, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad, personas en movilidad humanay quienes
adolezcan de enfermedades catastréficas o de alta complejidad, las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia domestica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos; y, todos aquellos grupos que requieran
consideracion especial por doble vulnerabilidad;

10. Principio de especialidad y especificidad. - Los organismos del sistema, para el
cumplimiento de sus fines, consideraran las caracteristicas especificas de las
personas que conforman los grupos de atencion prioritaria y sociedad civil, para
alcanzar el ideal abstracto de universalidad de los derechos humanos;

11. Principio de progresividad. - Los organismos del sistema desarrollardn de manera
progresiva el ejercicio efectivo de los derechos reconocidos en la Constitucion de la
Republica del Ecuador e instrumentos internacionales de derechos humanos y serén
responsables de cualquier accion u omision que disminuya, menoscabe o anule
injustificadamente el ejercicio de los derechos;

12. Principio de ética laica. - Es deber primordial de todos los organismos del Sistema,
garantizar la ética laica como sustento de sus acciones y decisiones, con el fin de
desarrollar una moral ciudadana, mas humana, propia de una sociedad amplia y
abierta, de reglas minimas pero exigibles, que se funde en el respeto del otro, que
reconozca que todos somos iguales y que se centre en el respeto de lo publico;

13. Principio de coordinacion. - Todos los organismos del Sistema, tienen el deber de
coordinar acciones a fin de que se cumplan los principios que orientan al sistema y

10 | 33

DIRECCION: Dos de Agosto y Riobamba Antiguo
Teléfono: 593 (03) 3700890
Correo: municipio@gadcolta.gob.ec
Ecuador - Chimborazo - Colta




oy, N
, \ Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Colta

COLTA

Prospers y Sortinible ) o ] L
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion de

la Republica del Ecuador e Instrumentos Internacionales de derechos humanos;

14. Principio de confidencialidad. - Los organismos del sistema, en el ambito de sus
competencias, en los casos en gque sea necesario por la naturaleza de la materia de
que se trate, aplicaran el principio de confidencialidad y salvaguarda que respete su
intimidad y de las personas involucradas.

15. Principio de ciudadania universal. - Se propendera, de manera progresiva, al
ejercicio de los derechos en igualdad de condiciones entre personas ecuatorianas y
de otras nacionalidades, sin importar su condicion migratoria u origen;

16. Principio de corresponsabilidad. — Es deber del ciudadano participar en la
formulacidn, ejecucidn, vigilancia y exigibilidad de las politicas pablicas, programas
y servicios que conforman el Sistema de Proteccion Integral de Derechos del cantén
Colta;

17. Principio de solidaridad. — Es deber del ciudadano una relacién de justicia, igualdad
y fraternidad entre hombres y mujeres; sin ningn tipo de discriminacion, las
decisiones y acciones del Sistema se ajustaran para el pleno ejercicio de los derechos
contemplados en la Constitucién de la Republica, tratados internacionales y demas
normas conexas;

18. Principio de calidad. — Los organismos y todos actores del Sistema tienen el deber
ineludible de brindar un servicio de calidad en la formulacién, seguimiento y
ejecucion de politicas y servicios publicos; v,

19. Principio de eficiencia y eficacia. - Todas las decisiones y acciones del Sistema se
alinearan a optimizar a lo maximo los recursos, con objetivos y metas claras en la
ejecucion de programas, proyectos y servicios a favor de los grupos de atencién
prioritaria.

CAPITULO Il
OBJETIVOS DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS
DEL CANTON COLTA

Art. 5.- Son objetivos del Sistema:

a. Constituir la estructura normativa e institucional, necesaria para la garantia de los
derechos consagrados en la Constitucion de la Republica del Ecuador, leyes y en los
instrumentos internacionales de derechos humanos;

b. Garantizar que los organismos y entidades que conforman el Sistema, en el marco de
sus competencias, definan su accionar de manera coordinada y articulada al Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Colta, por medio del Consejo
Cantonal para la Proteccion de Derechos del cantén Colta;
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Asegurar el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos de las personas
consagrados en la Constitucion de la Republica del Ecuador, leyes y en los
instrumentos internacionales de derechos humanos;

Conformar el Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del canton Colta, la
Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, Defensorias Comunitarias, Consejos
Consultivos y las Redes de Proteccidn Integral de Derechos de las personas y grupos
de atencion prioritaria;

Promover la articulacion, coordinacion y corresponsabilidad entre las instituciones y
organismos que conforman el Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Canton
Colta;

Promover la articulacion, coordinacién y corresponsabilidad entre las entidades que
conforman el Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social y sus Sistemas
Especializados; y, la sociedad;

Establecer los mecanismos para la participacién protagénica de los grupos de
atencion prioritaria y sociedad civil, conforme lo establece la Ley Orgénica de
Participacion Ciudadana y Control Social, para el cumplimiento de la presente
ordenanza;

Establecer los espacios y mecanismos de participacion de los grupos de atencion
prioritaria y sociedad civil, en todos los procesos de definicion, ejecucion, control y
evaluacién de politicas, planes, programas, proyectos; y, acciones del Sistema de
Proteccion Integral de Derechos del Canton Colta;

Asegurar la implementacion de las politicas publicas de proteccion integral,
desarrollando los mecanismos que aseguren su funcionamiento y sus capacidades
locales, técnicas; y de gestion;

Establecer los mecanismos que permitan la articulacion e implementacion de los
sistemas de proteccion a través del fortalecimiento de las propuestas metodoldgicas,
técnicas y economicas de los actores publicos, privados y de economia mixta del
cantdn Colta;

Promover la relacion cercana entre los organismos del sistema, los grupos de atencion
prioritariay la sociedad civil, a fin de aumentar el grado de efectividad en la respuesta
del sistema a las demandas y necesidades sociales; y,

Promover la corresponsabilidad del Estado, el gobierno local, las familias y la
sociedad en el cumplimiento efectivo de los derechos de los grupos de atencion
prioritaria y sociedad civil del canton Colta.

TITULO Il
DE LOS ORGANISMOS DEL SISTEMA

Art. 6. Conformacion. - El Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Cantén Colta,
estara conformado por los siguientes organismos:
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1.- Organismos de definicion, planificacion, control, observancia, seguimiento y
evaluacion de politicas publicas:
a) El Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal del Canton Colta; vy,
b) EI Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta.

2.- Organismos de proteccidn, defensa y restitucion de derechos:

a) La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Cantén Colta; y,
b) Las Unidades Judiciales e instancias competentes en el canton Colta.

3.- Organismos de ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos:

a) Las entidades publicas locales y nacionales que presten servicios de atencion en
el canton Colta; vy,
b) Entidades privadas y comunitarias de atencion.

4.- Organismos de vigilancia, exigibilidad, participacion ciudadana y control social:

a) Los Consejos Consultivos de grupos de atencion prioritaria;
b) Defensorias Comunitarias;

c) Observatorios; vy,

d) Otras formas de organizacion y control social.

CAPITULO |

SECCION PRIMERA
ESTRUCTURA GENERAL

DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO.

Art. 7. Responsabilidades del GADMCC. - Para el cumplimiento de la Constitucién de
la Republica del Ecuador, y de los articulos 4 y 54 literal j) del COOTAD, el Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Colta debera:

1. Cumplir con las obligaciones establecidas en los diferentes marcos normativos
con relacién a la poblacién y grupos de atencion prioritaria.

2. Asegurar el disefio y ejecucion de programas sociales contenidos en las agendas
de politicas publicas, en lo que concierne a los grupos de atencion prioritaria,
asignando al menos el 10% de ingresos no tributarios establecidos en art. 249 del
COOTAD, de manera equitativa.

3. Establecer en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial (PDOT), las
politicas publicas de las agendas aprobadas por el Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del cantdn Colta, alineado a las agendas nacionales para
la igualdad y el plan nacional de desarrollo.
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DEL CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DEL
CANTON COLTA.

Art. 8. Naturaleza juridica.- EI Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Cantdn Colta, es la entidad articuladora del Sistema de Proteccion Integral de Derechos
del canton Colta; es un organismo de derecho publico con personeria juridica y para el
ejercicio de sus funciones goza de autonomia funcional, organica, administrativa; vy,
presupuestaria, de corresponsabilidad en la tutela de los derechos de las personas y grupos
de atencion prioritaria; es una entidad adscrita al Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cant6n Colta y se integrara con la participacion paritaria de representantes
del sector publico y de la sociedad civil.

Art. 9. Atribuciones. - EI Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Cantédn
Colta, tendré a su cargo la formulacidn, transversalizacion, observancia, seguimiento y
evaluacion de politicas publicas cantonal para la proteccion de derechos. Sus acciones y
decisiones se articularan a las politicas publicas de los Consejos Nacionales para la
Igualdad y coordinara con las entidades; asi como, con las redes interinstitucionales
especializadas en proteccion de derechos.

Para el cumplimiento de sus atribuciones desarrollara las siguientes funciones:

a. Elaborar las Agendas de Politicas Puablicas, que atiendan las necesidades
especificas de los grupos de atencidn prioritaria y sociedad civil, mediante planes,
programas y proyectos de intervencion;

b. Formular politicas publicas cantonales relacionadas con las tematicas de genero,
étnico/intercultural, generacional, movilidad humana, personas privadas de la
libertad, personas con enfermedades catastrdficas, de alta complejidad y de
atencion especializada; y, discapacidad; articuladas a las politicas publicas de los
Consejos Nacionales de Igualdad;

c. Transversalizar el enfoque de género, étnico/intercultural, generacional,
movilidad humana, discapacidad, en las politicas publicas del cantén,
relacionadas a los grupos de atencidn prioritaria y sociedad civil;

d. Observar, vigilar y activar mecanismos para exigir el cumplimiento de los
derechos individuales y colectivos, en la aplicacion de los servicios publicos y
privados, relacionados con las politicas de igualdad;

e. Dar seguimiento y evaluar las politicas publicas de las instituciones publicas y
privadas, en el cumplimiento de las normas legales, administrativas y de otra
indole, que sean necesarias para la proteccion de los derechos de los grupos de
atencion prioritaria y la sociedad civil;
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f. Elaborar y proponer politicas de comunicacion y difusion sobre los derechos,
garantias, deberes y responsabilidades de los grupos de atencidn prioritaria y de
las personas vulnerables;

g. Promover, fortalecer y apoyar la participacion de manera protagénica de las
personas y grupos de atencion prioritaria, promoviendo espacios de organizacion,
participacion, capacitacion, planificacion, gestion y desarrollo en los temas
sociales, culturales y pablicos en el canton, por medio de eventos de desarrollo
social, publicos, capacitaciones, talleres, difusion y comunicacion de los derechos,
deberes y responsabilidades.

h. Coordinar acciones con la comision permanente de igualdad, género y
participacion del Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal del Canton
Colta, asi como, con todas las instancias de organizacion y decision del
GADMCC, para el cumplimiento de sus fines;

i. Coordinar acciones con las entidades rectoras y ejecutoras, con los organismos
especializados; y, con las redes interinstitucionales de proteccion de derechos, a
fin de garantizar los derechos de los grupos de atencion prioritaria, en el canton
Colta;

J. Crear y desarrollar mecanismos de coordinacion y colaboracién con los
organismos internacionales, publicos o privados, que trabajan en el territorio para
garantizar la proteccion de derechos, deberes y responsabilidades de los grupos
de atencion prioritaria y sociedad civil;

k. Promover y apoyar la conformacion, capacitacion y fortalecimiento de las
Defensorias Comunitarias y Consejos Consultivos, como instancias de
participacion de los titulares de derechos, para la consulta, disefio y evaluacion de
las politicas publicas locales;

I. Designar al personal técnico de apoyo a la Secretaria Ejecutiva;

m. Elegir a los miembros/as principales y suplentes de la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos de Colta de conformidad al Cddigo de la Nifiez y
Adolescencia; y, una vez realizada la eleccion, oficiar al alcalde o alcaldesa y
gestionar a través de la Unidad de Talento Humano del GADMCC para que se
expida los nombramientos respectivos;

n. Apoyar y brindar seguimiento a la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de
Colta;

0. Aprobar el Plan Operativo Anual y el presupuesto para el correcto funcionamiento
del CCPD-CC; y remitirlo al Gobierno Autonomo Descentralizado para su
financiamiento.

Dictar y aprobar el organico funcional y las normas reglamentarias internas
necesarias para su correcto funcionamiento.
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La potestad y competencia del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del

canton Colta comprendera no sélo las facultades mencionadas, sino cuantas otras fueren
congruentes con la respectiva materia y todas aquellas previstas en la ley.

Ademas de las atribuciones que se sefialan, el Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del canton Colta, realizara todas y cada una de las actividades administrativas
necesarias para su buen funcionamiento.

Art.10. Presupuesto. - El presupuesto anual asignado por el GADMCC al Consejo
Cantonal para la Proteccion de Derechos del Cant6n Colta, sera el que cubra su cabal y
correcto funcionamiento, debiendo considerarse lo que la ley prevea para dicha
asignacion de este presupuesto, su incremento y la no posibilidad de disminucién que por
ningln motivo o circunstancia debera ser menor al presupuesto inmediato anterior.

Art. 11. De la planificacion. - EI CCPD-CC, en el marco de sus competencias, definira
anualmente un Plan Operativo Anual para la proteccion integral de derechos a las
personas y grupos de atencion prioritaria, con el financiamiento, la participacion y
articulacién directa de los organismos publicos; del sector privado; organizaciones no
gubernamentales; y, organizaciones sociales de los grupos de atencidn prioritaria, que
conforman el Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Cantdn Colta. El Plan
Operativo Anual, establecera su accionar en funcion de las politicas publicas locales.

Los organismos y entidades que conforman el Sistema de Proteccion Integral de Derechos
del Cantdn Colta, aseguraran la coordinacion y articulacion necesaria con el Plan
Operativo Anual elaborado por el CCPD-CC.

Art. 12. Integracion. - El Pleno del CCPD-CC, se integrara de forma paritaria y se
constituird por diez miembros, quienes seran cinco representantes del sector publico y
cinco representantes de la sociedad civil.

Por el sector publico, el Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Canton Colta, estara integrado de la siguiente manera:

1. El/la Alcalde/sa o su delegado/a permanente, quien lo presidiré;

El/la representante del Ministerio de Salud o su delegado;

El/a representante del Ministerio de Inclusion Econdmicay Social; /o su delegado;
El/a representante del Ministerio de Educacion o su delegado; v,

El/la representante de los Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales
Rurales del Canton Colta o su delegado.

a s~ v

Por la Sociedad Civil, el Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Cantodn Colta, estara integrado de la siguiente manera:
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1. Un representante de las organizaciones de nifios, nifias y adolescentes, jovenes; v,

adultos mayores o su alterno;

2. Un representante de las organizaciones de género o su alterno;

3. Un representante de las comunidades, pueblos y nacionalidades o su alterno;

4. Un representante de las organizaciones de personas con discapacidades o su
alterno ; y,

5. Un representante de Movilidad Humana (migrantes) o su alterno.

Para la eleccion de los miembros principales y alternos representantes de la Sociedad
Civil, el CCPD-CC, convocara especialmente la participacion de los titulares de derechos,
de los grupos de atencion prioritaria, a un proceso de eleccion libre, incluyente, igualitaria
y que respete el principio de paridad de género e intergeneracional de acuerdo con el
reglamento aprobado para el efecto.

El/la vicepresidente/a del CCPD-CC, sera elegido/a por el Pleno del Consejo Cantonal,
de entre los miembros/as representantes de la Sociedad Civil, mediante votacion universal
y por mayoria simple y se respetara el principio de paridad de género.

Los integrantes del CCPD-CC, tendrén la obligacion de mantener informados a sus
respectivas instituciones u organizaciones a las que representan, sobre las decisiones
tomadas en su seno.

Art. 13. Requisitos para ser miembros. - Para ser miembros del CCPD-CC, se requiere:
a. Ser ecuatoriano o extranjero en situacion regular en el pais;

b. Ser titular de derechos;

c. Ser mayor de 16 afios y estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania, a
excepcion del o la representante de nifiez y adolescencia;

d. Haber participado al menos un afio en una organizacion, directamente relacionada
con las tematicas de alguno de los grupos de atencidn prioritaria;

e. Acreditar la representacion por delegacion permanente en el CCPD-CC; solo para
el caso de delegados del sector publico; vy,

f. En el caso de los miembros mayores de edad, deberdn acreditar experiencia de al
menos un afo en la tematica relacionada con la proteccion de derechos.

Art. 14. Inhabilidades e incompatibilidades de los miembros(as). - No podran ser
miembros principales ni alternos/as del CCPD-CC, durante el proceso de elecciony en el
ejercicio de sus funciones:

a. Quienes se encuentran privados de la patria potestad de sus hijos e hijas;

b. Quienes se encuentren en mora en el pago de pensiones alimenticias a favor de un
nifio, nifia, adolescente o adulto mayor;

Conyuge o conviviente en union de hecho y sus parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad; y, segundo de afinidad de otro miembro del CCPD-CC,;
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d. Las personas contra quienes se hubiere dictado sentencia condenatoria en firme
en delitos sexuales; y,

e. Las personas que hayan recibido sentencia condenatoria en firme por delitos de
violencia contra la mujer o miembros del nucleo familiar.

Art. 15. Duracion de funciones. - Los miembros/as de la Sociedad Civil del CCPD-CC,
tendran un periodo de duracién de dos afios y podran ser reelegidos por una sola vez.

Los representantes del sector publico o sus delegados, ejerceran sus funciones en el
CCPD-CC, mientras dure su cargo o su delegacion; en el caso de los delegados deberan
tener capacidad de decision.

Las instituciones del sector publico que forman parte del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Canton Colta, notificaran al presidente del Consejo o su
delegado o delegada, sobre el nombramiento de sus respectivos delegados permanentes.

El o la vicepresidente(a) del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton
Colta duraré en sus funciones dos afios y se respetara la alternabilidad.

SECCION SEGUNDA
DE LA ESTRUCTURA DEL CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION
DE DERECHOS DEL CANTON COLTA

Art. 16. De la estructura. - EIl CCPD-CC contara con la siguiente estructura:

a) Nivel decisorio
1. El pleno del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton
Colta;
i. La Presidencia;
ii. La Vicepresidencia;y,
iili. Comisiones Temporales o Especiales.
b) Nivel operativo / asesor
1. La Secretaria Ejecutiva;
i. Area Administrativa Contable;
ii. Area Técnica Social Comunitaria y de Participacion;
iii. Area Técnica de Formulacion, Transversalizacion, Observancia,
Seguimiento, y Evaluacion; y,
iv. Auxiliar de oficina

Art. 17. De la reglamentacién. - El reglamento y manual de funciones que dicte el
Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta determinara las
atribuciones, deberes, funciones y obligaciones especificas.
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Art. 18. Del pleno del CCPD-CC.- El Pleno del Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del Cantdn Colta, estara conformado por sus miembros/as y es la maxima
instancia decisoria. El pleno tendra sesiones ordinarias y extraordinarias, las que seran
publicas y garantizaran el ejercicio de la participacion a través de los mecanismos
previstos en la Constitucion de la Republica del Ecuador y todas las normativas vigentes.

El pleno estara constituido con la participacién paritaria de representantes de la Sociedad
Civil, especialmente de los titulares de derechos; y, por los representantes del sector
publico: Alcalde o alcaldesa del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Canton Colta o su delegado; el/la representante de los cuatro gobiernos auténomos
descentralizados parroquiales del Canton Colta; y, los representantes o sus delegados de
los organismos desconcentrados del gobierno nacional, cuyas atribuciones legales se
encuentren enmarcadas en la garantia, proteccion y defensa de las personas; y, grupos de
atencion prioritaria.

En su primera sesion ordinaria, se elegira al/la vicepresidente/a de entre las y los
miembros/as representantes de la Sociedad Civil conforme al principio de paridad de
género.

Art. 19.- De los deberes y atribuciones de los miembros/as: Son deberes y
atribuciones de los miembros del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Cantdn Colta, las siguientes:

a) Asistir a las sesiones ordinarias o extraordinarias convocadas por el presidente del
CCPD-CC;

b) Intervenir en las deliberaciones y dar cumplimiento a las comisiones que se les
encomendare;

¢) Consignar su voto en las sesiones;

d) Asumir las comisiones permanentes y/o especiales que designe el pleno del Consejo
Cantonal, asi como las delegaciones asignadas;

e) Participar activamente en las reuniones, mesas sectoriales e intersectoriales, y otras
actividades asignadas o delegadas como miembro CCPD-CC, y

f) Las demas que establezca la ley; y la normativa interna del CCPD-CC.

Art. 20. De las Dietas. - Los miembros/as del Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del Canton Colta, que representan a la Sociedad Civil y que no ostenten la
calidad de servidores publicos, percibiran dietas por cada sesion asistida de conformidad
a lo prescrito en los articulos 83 literal j) y el articulo 125 de la LOSEP, en concordancia
con el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015 -0170 del 22 de julio del 2015; por
consiguiente, el pago por concepto de dietas se realizarad de conformidad a la normativa
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correspondiente, y bajo ningin concepto este valor asignado superaré a los porcentajes

estipulados por la norma correspondiente.

Art. 21. Sesion Ordinaria. - EI Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Canton Colta, sesionard ordinariamente cada tres meses. En todos los casos, la
convocatoria se realizara con al menos 48 horas de anticipacion a la fecha prevista y se
acompafiara al orden del dia los documentos que se trataran, los mismos que podran hacer
conocer de manera digital.

Una vez instalada la sesion se procedera a aprobar el orden del dia, que podra ser
modificado solamente en el orden de su tratamiento o incorporando puntos adicionales
por uno de los miembros/as, con voto de la mayoria absoluta de los integrantes; una vez
aprobado con este requisito no podra modificarse por ningin motivo, caso contrario la
sesion sera invalidada. Aquellos asuntos que requieran informes de comisiones, informes
técnicos o juridicos no podran ser incorporados mediante cambios en el orden del dia.

El Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos del Canton Colta, en su primera
sesion ordinaria, obligatoriamente fijara el dia y hora para la realizacion de sus sesiones
ordinarias trimestrales, procurando su difusion publica.

Art. 22. Sesion Extraordinaria. - EI Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
del Canton Colta, podra reunir de manera extraordinaria las veces que fueran necesarias,
por convocatoria de su presidente o presidenta o a peticion de al menos una tercera parte
de sus miembros/as. La sesion extraordinaria serd convocada con al menos veinte y
cuatro horas de anticipacion y en ella se trataran Unicamente los puntos que consten de
manera expresa en la convocatoria y el orden del dia.

Art. 23. Quérum y Votaciones. - EI Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
del Cantén Colta, podra sesionar con la presencia de la mitad mas uno de las y los
miembros/as.

Transcurrido 15 minutos de la hora convocada y sin contar con la presencia del quérum
reglamentario, se podra sesionar con al menos la presencia de la tercera parte de los
miembros presentes del pleno, siendo sus decisiones de obligatorio cumplimiento.

Art. 24. Promulgacion y Publicacion.- EI Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del Cantdn Colta, publicara todas las resoluciones aprobadas en la pagina web
institucional, asi como en la pagina web de GADMCC.

Art. 25. Del presidente del CCPD-CC.- El/la Alcalde/sa del Cantén Colta, presidira el
Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Cantdn Colta, pudiendo delegar sus
funciones.
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Son atribuciones del presidente/a:

a. Representar legal, judicial y extrajudicial al Consejo Cantonal para la Proteccién
de Derechos del Canton Colta;

b. Ejercer la facultad representativa del Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del Cantdn Colta;

c. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Canton Colta;

d. Instalary clausurar las sesiones del Pleno del Consejo Cantonal para la Proteccion
de Derechos del Canton Colta;

e. Dirigir los debates en las sesiones del Pleno del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Cantén Colta; y,

f. Las demas funciones, atribuciones y competencias que le confiera la ley.

Art. 26.- Del Vicepresidente. - El vicepresidente/a de Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Canton Colta, subrogara al presidente o su delegado en
ausencia. De haberse convocado a sesion ordinaria o extraordinaria, la o el vicepresidente
presidird las sesiones y firmara las actas y las resoluciones asumidas por el Consejo
Cantonal para la Proteccién de Derechos del Canton Colta.

Art. 27.- De las comisiones temporales o especiales. - EI Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Cantén Colta, conformara comisiones de trabajo temporales
0 especiales; las que estaran integradas por tres miembros, los mismos que deberan
presentar informes detallados sobre el cumplimiento de sus funciones. Los informes de
las comisiones seran debatidos y resueltos en el pleno del Consgjo.

El Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos del Cantén Colta, podra conformar
comisiones temporales o especiales para atender temas especificos y podra integrar
temporalmente en su seno, a personas naturales a titulo personal o delegadas de
colectivos, de entidades publicas o privadas, que cuenten con conocimiento y experiencia
en temas especificos para informar o asesorar a la Comision. En la misma resolucion se
definiran su integracion y sus funciones.

Art. 28. De la Secretaria Ejecutiva del CCPD-CC.- La Secretaria Ejecutiva formara
parte del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Cantén Colta, estard
conformado por un equipo de profesionales bajo la direccion y responsabilidad del
Secretario/a Ejecutivo; este equipo tendrd como responsabilidad las tareas técnicas,
administrativas y operativas que efectivicen las resoluciones y decisiones del Consejo
Cantonal para la Proteccidn de Derechos del Canton Colta.

El Secretario/a Ejecutiva sera elegido en el pleno de Consejo Cantonal para la Proteccion
de Derechos del Canton Colta, de una terna presentada al pleno del Consejo por el sefior
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presidente de CCPD-CC, sera de libre nombramiento y remocion que ejercera el pleno
del Consejo Cantonal. Al ser un ejecutor del CCPD-CC, la terna debera cumplir lo
establecido en el reglamento que dicte para el efecto el CCPD-CC.

Art. 29. Funciones de la Secretaria Ejecutiva del CCPD-CC.- Son funciones del/la
Secretario/a Ejecutivo/a del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton
Colta, las siguientes:

1.

10.

11.

12.

Ejecutar las resoluciones del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
del Cantén Colta;

Elaborar propuestas técnicas para aprobacion del CCPD-CC sobre el proceso de
cumplimiento de las atribuciones de formulacion, transversalizacién, observancia,
seguimiento y evaluacién de politicas publicas;

Levantar el registro de servicios relacionados con los grupos de atencion
prioritaria, programas, proyectos existentes en el cantén;

Identificar las problemaéticas sociales y expectativas ciudadanas con énfasis en
grupos de atencidn prioritaria asegurando una amplia participacion de los
habitantes del cantdn;

Construir de manera participativa las agendas de politicas publicas alineado al
PDyOT, conjuntamente con los organismos del sistema de proteccion; el mismo
que se articulara a las agendas nacionales para la igualdad de género, pueblos y
nacionalidades, generacionales, discapacidades y movilidad humana;

Coordinar con los diferentes niveles de gobiernos autonomos descentralizados
municipales y parroquiales, los organismos publicos, privados y comunitarios del
canton, la ejecucién del plan cantonal de proteccion integral de derechos;
Elaborar con los organismos de cooperacion y otros actores publicos y privados
del cant6n, un plan de cooperacién para coadyuvar al funcionamiento del sistema
de proteccion integral de derechos;

Elaborar los planes e informes de transversalizacion, observancia, seguimiento y
evaluacion de las politicas publicas de proteccion integral y de accion afirmativa;
Presentar al seno del Consejo informe del seguimiento del cumplimiento de la
asignacion de al menos el 10% de ingresos no tributarios establecidos en el art.
249 del COOTAD para programas sociales a favor de los grupos de atencion
prioritaria;

Elaborar la reglamentacion para la conformacion de los Consejos Consultivos,
articulados a la reglamentacion de los Consejos Consultivos Nacionales
elaborados por los Consejos Nacionales para la Igualdad,;

Desarrollar mecanismos de coordinacion con las entidades rectoras y ejecutoras
de la politica pablica y los organismos especializados para la garantia y proteccion
de derechos en los niveles de gobierno municipal y parroquial;

Promover la creacion de Redes de Proteccidn de Derechos, con la participacion
de instituciones publicas, privadas, barriales, comunitarias y parroquiales
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.
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presentes en el canton y la provincia, asi como la estructuracion de mesas técnicas
para la proteccion integral y especial de derechos;

Elaborar las normas reglamentarias internas necesarias para su funcionamiento;
Ejercer las funciones de secretaria/o en las sesiones del CCPD-CC, con voz
informativa;

Reglamentar el proceso de seleccion del Secretario/a Ejecutiva que acredite la
formacion profesional y técnica en materia de derechos humanos y gestion
publica;

Reglamentar el proceso de eleccion de los miembros/as de la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos que acrediten la formacion profesional y técnica en
materia de proteccion de derechos;

Elaborar el informe y ejecutar la rendicion de cuentas;

Elaborar informes anuales de gestion, cumplimiento y evaluacion de sus
atribuciones, con indicadores del estado de situacion en funcidon de sus
atribuciones;

Elaborar e implementar el plan de capacitacion para los operadores del sistema de
proteccion integral de derechos del canton;

Elaborar anualmente la proforma presupuestaria del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Canton Colta, para someterla a conocimiento y
aprobacion del pleno;

Promover la asistencia técnica de organismos nacionales e internacionales para el
fortalecimiento de los organismos y servicios cantonales de proteccién integral de
derechos;

Coordinar acciones con la comisién permanente de igualdad, género,
participacion ciudadana y de grupos prioritarios de GADMCC vy su instancia
técnica que implementa las politicas publicas de igualdad en coordinacion con los
Consejos Nacionales para la Igualdad; vy,

Las demas que dispongan las leyes y reglamentos.

La potestad de la Secretaria Ejecutiva comprendera estas facultades y cuantas otras fueren
congruentes con la respectiva materia; y, todas aquellas previstas en la normativa interna
que dicte para el efecto.

Art. 30. Perfil requerido para el cargo de Secretario/a Ejecutivo/a. — El o la
Secretario/a Ejecutiva del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton

Colta,

debera cumplir el perfil requerido: conocimiento y experiencia en derechos

humanos y politicas publicas, gestion y administracion en el sector publico, poseer titulo
de tercer nivel en ciencias sociales, derecho y politicas publicas.

Art. 31. Inhabilidades para ser Secretario/a Ejecutivo/a del CCPD-CC.- Seran

inhabilidades para ejercer el cargo de Secretario/a Ejecutivo/a del Concejo Cantonal para
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la Proteccion de Derechos del Cantdn Colta, todas las inhabilidades comunes para los

servidores publicos y los demas que dicte el reglamento para el efecto.

Art. 32. Area Administrativa Contable. - El 4rea administrativa contable estara liderada
por el/la administrativo contable, que sera elegido en el pleno del Consejo Cantonal para
la Proteccion de Derechos del Cantdn Colta, el mismo que sera de libre nombramiento y
remocion, de una terna que presentara el presidente de CCPD-CC. Se elegira mediante
un reglamento que se dicte para el efecto el CCPD-CC; quien debera tener un perfil de
contador publico autorizado (CPA).

Estard bajo la directriz del Secretario/a Ejecutivo/a del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Canton Colta, de conformidad al manual de puestos y
reglamento de funciones que se dicte para el efecto.

Art. 33. Area Técnica Social Comunitaria y de Participacion. - Sera un servidor
pubico, quien debera tener titulo de tercer nivel en ciencias sociales, con conocimientos
y experiencia en derechos humanos; estara bajo la directriz del Secretario/a Ejecutivo/a
del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta, de conformidad
al manual de puestos y reglamento de funciones que se dicte para el efecto.

Art. 34. Area Técnica de Formulacion, Transversalizacion, Observancia,
Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas. - Corresponde a un perfil de servidor
pubico de tercer nivel, que tenga conocimiento y destrezas en formulacion de politicas,
programas y proyectos de politicas publicas. Estard bajo la directriz del Secretario/a
Ejecutivo/a del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Cantén Colta, de
conformidad al manual de puestos y reglamento de funciones que se dicte para el efecto.

Art. 35. Del Auxiliar de Oficina. - Corresponde a un perfil de servidor publico con
conocimientos y experiencia en secretariado y manejo de archivos, estara bajo la directriz
del Secretario/a Ejecutivo/a del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos del
Canton Colta, de conformidad al manual de puestos y reglamento de funciones que se
dicte para el efecto.

Art. 36. Personal del CCPD-CC.- Los técnicos/as seran de carrera de servicio publico
de conformidad a la LOSEP.

Art. 37. Inhabilidades. - Ademas de las inhabilidades establecidas para los servidores
publicos, los miembros/as del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Canton Colta, para optar por los cargos de técnicos/as del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Canton Colta, se considerara como inhabilidad el ser miembro
principal o suplente de CCPD-CC.
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CAPITULO Il
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS

Art. 38.- Los Consejos Consultivos son organismos de consulta, observancia y
promocion de derechos de los grupos de atencion prioritaria y sociedad civil; se
constituyen, de acuerdo a su reglamento, para garantizar el cumplimiento del mandato
constitucional de la participacion protagonica de la ciudadania y los titulares de derechos
en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos; y en el control
popular de las instituciones del sector publico y la sociedad civil y de sus representantes;
en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano.

Los consejos consultivos son mecanismos de asesoramiento, compuestos por titulares de
derechos de cada una de las tematicas de género, pueblos y nacionalidades indigenas,
pueblo afro ecuatoriano y montubio, nifiez y adolescencia, jovenes, adultos mayores,
personas con discapacidad, movilidad humana, LGBTIQ+; y, se constituyen en espacios
permanentes y participativos, que tienen como propdsito representar las demandas de los
grupos de atencion prioritaria y formular propuestas en relacion con los temas de su
interés especifico.

Su voz debe tomarse en cuenta para la elaboracién de las politicas, planes, programas o
proyectos; Yy, sus opiniones seran incorporadas en el debate del cuerpo colegiado.

CAPITULO Il
DE LAS DEFENSORIAS COMUNITARIAS

Art. 39. Las Defensorias Comunitarias forman parte del Sistema de Proteccion Integral
de Derechos del Cantén Colta y son organismos fruto de la organizacion social de las
comunidades, barrios y parroquias para asegurar la participacion protagénica de las y los
habitantes del cantén Colta, en todo el territorio; para la garantia social de los derechos
humanos de las personas y los grupos de atencion prioritaria.

El papel de las Defensorias Comunitarias comprende la promocion, defensa y vigilancia
de los derechos humanos de los grupos a los que el Estado debe brindar una atencién
especial; podran promover si fuera necesario, la actuacion de los otros organismos del
Sistema; y, las acciones administrativas y judiciales que estén a su alcance en el ambito
de la restitucién y ejecucion de derechos.

La estructura, funcionamiento y potestades de las Defensorias Comunitarias, se normaran
de acuerdo con la ley y la normativa interna que se dicte para el efecto.

CAPITULO IV
DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL
CANTON COLTA

Art. 40. De la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos. - La Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos del Canton Colta, es un organo de nivel operativo, que tiene
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autonomia administrativa y funcional, dependiente del GADMCC; que tiene como

funcién publica la proteccién de derechos individuales y colectivos de los grupos de
atencion prioritaria, con énfasis en nifiez y adolescencia, asi como de las mujeres victimas
de violencia y las personas adultas mayores del canton.

Serd organizada y financiada por el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Canton Colta, conforme su Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial y de
conformidad al Art. 205, 2do inciso, del Codigo de la Nifiez y Adolescencia vigente. Se
constituye en un mecanismo idoneo para garantizar de manera expedita en la via
administrativa, los derechos individuales y colectivos de los grupos de atencion prioritaria
en el canton, cuando exista una amenaza, violacion o necesidad de restitucion de los
mismos.

La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Canton Colta, articulara sus acciones y
decisiones con los otros organismos del Sistema e instituciones pablicas y privadas, con
el fin de dar una respuesta integral a las necesidades de las personas, comunidades o
colectivos, de los grupos de atencién prioritaria, cuyos derechos sea amenazados o
vulnerados.

Art. 41. Funciones. - Corresponde a la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del
Canton Colta las establecidas en el Art. 206 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia, Art.
50 de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
y Art. 84 literal d) de la Ley Orgéanica de las Personas Adultos Mayores y sus reglamentos
y las demds normativas conexas.

Para el cumplimiento de sus funciones ademas deberan:

a. Conocer de oficio 0 a peticion de parte los casos de amenaza, violacion o
necesidad de restitucion de los derechos individuales y colectivos de los grupos
de atencion prioritaria dentro del Cantén Colta;

b. Dictar las medidas administrativas de proteccién, necesarias para sancionar o
reparar integralmente el o los derechos amenazados o vulnerados;

c. Vigilar la ejecucion de sus medidas en los territorios;

Promover los procesos de denuncias en el territorio cantonal,

e. Presentar un Plan de Accion Anual a GADMCC para el cabal funcionamiento de
la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos;

f. Interponer las acciones necesarias e incluso jurisdiccionales, en los casos de

incumplimiento de sus decisiones o cuando sus decisiones o medidas de

proteccion sean insuficientes, para la reparacion efectiva e integral de los
derechos;

Coordinar acciones con los otros organismos del Sistema;

Llevar estadisticas, de las personas sobre las cuales se hayan aplicado medidas

administrativas de proteccion y proporcionar la informacion al Consejo Cantonal

para la Proteccién de Derechos del cantdn Colta; vy, el registro Unico de violencia
contra las mujeres;

g.
h.
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i. Denunciar ante las autoridades jurisdiccionales y fiscalia de ser el caso, cuando
tenga conocimiento de un presunto delito;

j. Requerir a los o6rganos del gobierno nacional o seccional, la informacion y
documentos que requieran para el cumplimiento de sus funciones;

k. Aplicar las rutas y protocolos generadas por las instituciones publicas y
comunitarias que dentro del marco de sus competencias tengan como atribucién
la proteccion de derechos humanos;

I.  Velar por la no re victimizacién de las personas a las cuales se ha vulnerado sus
derechos;

m. Emitir informes semestrales al Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
del Cantdn Colta, en el que cuente con informacion que permita la elaboracion de
politicas publicas, entre estas, situaciones de violencia identificadas en el
territorio, estadisticas, entre otras;

n. Emitir informes mensuales de los casos de denuncias recibidas, medidas de
proteccion dictadas y seguimientos de las medidas al Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Canton Colta, para cumplimiento de las atribuciones
de esta instancia; v,

0. Las demas que determine la ley.

La potestad de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos comprendera estas facultades
y cuantas otras fueren congruentes con la respectiva materia, aunque no se encuentren
especificadas de modo expreso en este articulo.

Su estructura y funcionamiento se los regulara en el reglamento que dicte para el efecto
el Concejo Municipal conforme a las normas legales pertinentes.

Art. 42. De la conformacion de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del
Cantén Colta. - La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos estara integrada por tres
miembros principales y tres suplentes de conformidad con el Art. 207 del Cddigo de la
Nifiez y Adolescencia vigente: Un abogado/a, Un psicologo/a y Trabajador/a Social.
Contardn con un equipo técnico de apoyo, conforme a la planificacion institucional
pertinente.

Art. 43. Periodo de duracion. - Los miembros/as de la Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos del Canton Colta seran elegidos de conformidad al Art. 207 del Codigo de la
Nifiez y Adolescencia vigente y tendran una duracion de tres afios y podran ser reelegidos
por una sola vez.

Art. 44, Organismo encargado de elegir a los miembros/as de JCPD. - El Consejo
Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta, seré el responsable de llevar
a cabo el proceso de eleccion de los tres miembros/as principales y tres miembros/as
suplentes de JCPD, de conformidad al Art. 207 del Cddigo de la Nifiez y Adolescencia y

27| 33

DIRECCION: Dos de Agosto y Riobamba Antiguo
Teléfono: 593 (03) 3700890
Correo: municipio@gadcolta.gob.ec
Ecuador - Chimborazo - Colta




oy, N
, \ Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Colta

COLTA

Prospers y Sortinible . . ) " . .y
Ley Orgénica de los Consejos Nacionales para la Igualdad en su Décima Disposicion

Transitoria.

Art. 45. Remuneracion y relacion laboral de los miembros/as de JCPD. - Los
miembros/as principales de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Canton
Colta, seran considerados como servidores publicos municipales sujetos a la LOSEP.
Considerando que los mismos seran elegidos para un periodo fijo de tres afios, conforme
lo determina la ley de la nifiez y la adolescencia.

CAPITULO V
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA ESPECIALIZADA

Art. 46.- La administracion de justicia especializada integradas a la funcion judicial,
formaran parte del Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Cantén Colta y se
constituyen en mecanismos de garantia jurisdiccional de los derechos de estos grupos
humanos; y se prestard especial atencion cuando existan otras condiciones de
vulnerabilidad o de discriminacion.

Se considerard el conocimiento, especializacion, experiencia y acciones de los
organismos que conforman el Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Canton
Colta, para el abordaje de las causas que lleguen a su conocimiento, para la reparacion
efectiva e integral de los derechos humanos de las personas y los grupos de atencion
prioritaria; sin perjuicio del cumplimiento de sus funciones establecidas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador y las leyes pertinentes.

CAPITULO VI
DE LOS ORGANISMOS DE EJECUCION DE POLITICAS, PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS

Art. 47. Los organismos de ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
publicos, privados y comunitarios que atienden a los grupos de atencion prioritaria
forman parte del Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Cantén Colta.

Es deber de estas entidades, ejecutar sus planes, programas y proyectos de manera
coordinada y articulada con el Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Canton Colta, como 6rgano articulador del Sistema de Proteccion Integral de Derechos
del Canton Colta; asi como la coordinacion necesaria con los otros organismos en el
marco de las politicas publicas, nacionales y seccionales.
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CAPITULO VII
DE LAS REDES DE INSTITUCIONS DE PROTECCION DE DERECHOS

Art. 48. Las entidades y/o instituciones de atencion, dentro del marco de sus funciones,
propenderan a la conformacion de redes para el fortalecimiento del Sistema de Proteccién
Integral de Derechos del Canton Colta.

El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta, promovera el
adecuado funcionamiento de las redes de instituciones que se generen y vigilara el
cumplimiento de la politica pablica, conforme al reglamento que se dicte para el efecto.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - En todo lo no previsto en esta Ordenanza, se aplicaran las disposiciones de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, instrumentos internacionales de derechos
humanos, resoluciones y normativas expedidas por el Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Cantén Colta, disposiciones conexas y demas normativas
vigentes.

Segunda. - En cumplimiento de los articulos 249 y 598 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion; y, articulo 205 del Cddigo de
la Nifiez y Adolescencia, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton
Colta, financiara de manera integral al Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
del Cantdn Colta y a la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, para el cumplimiento
de sus objetivos y funciones.

Tercera. - La administracion municipal, asignara los fondos necesarios y suficientes para
la puesta en marcha del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos del Canton
Colta, asi como, para el funcionamiento del Sistema de Proteccion Integral de Derechos
del Cantdn Colta, cumpliendo las condiciones y procedimientos establecidos en la ley, en
especial en el Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion en su articulo 598.

Cuarta. - El Secretario Ejecutivo y los miembros/as del pleno del Consejo Cantonal para
la Proteccion de Derechos del Canton Colta, asi como los otros organismos integrantes
del Sistema de Proteccion Integral de Derechos del Canton Colta, rendiran cuentas
anualmente sobre el cumplimiento de sus objetivos, planes, programas, proyectos y
funciones ante la ciudadania; y, estara dirigido especialmente, a los grupos de atencion
prioritaria del Cantén Colta.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- Dejar sin efecto la eleccion y designacion de los actuales miembros/as
representantes de la Sociedad Civil del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
del Canton Colta, en consecuencia la Secretaria Ejecutiva, elaborara el Reglamento para
la eleccion y designacién de los nuevos miembros/as de la Sociedad Civil, considerando
que se garantice la participacion de titulares de derecho de los grupos de atencion
prioritaria, el mismo que sera aprobado por el Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del Cantdn Colta. Los miembros/as actuales representantes de la Sociedad Civil
actuaran como tales hasta que sean legalmente remplazados. El proceso de eleccién de
los nuevos miembros/as se desarrollard de manera inmediata a partir de su aprobacion de
la presente ordenanza, sin perjuicio de su publicacion.

Segunda. - El Secretario Ejecutivo actual y personal técnico de CCPD-CC, continuara en
sus funciones de conformidad a la presente ordenanza.

Tercera. - De los servidores publicos de carrera del Consejo Cantonal para la Proteccion
de Derechos del Canton Colta, continuaran en sus funciones conforme la normativa legal
vigente.

Cuarta. - Para la seleccion del personal de las areas técnicas y servidores publicos de
carrera, se promovera los ascensos conforme establece la LOSEP y su reglamento.

Quinta. - Conforme lo dispuesto en esta ordenanza, la Secretaria Ejecutiva elaborara la
nueva proforma presupuestaria en la que incluird la reforma al talento humano vy el
presupuesto requerido para la misma, para el afio 2024.

Sexta. - La Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal para la Protecciéon de Derechos,
actualizara conforme lo establecido en esta ordenanza el organico funcional del Consejo
Cantonal, asi como el manual de puestos y funciones, conforme la normativa legal vigente
en un plazo no mayor de 3 meses a partir de la aprobacion y promulgacion de esta
ordenanza.

Séptima. - Los miembros/as de la Junta Cantonal de Proteccidn de Derechos del Canton
Colta, cumpliran sus funciones por el periodo para el cual fueron electos. EI Consejo
Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta, elaboraré el reglamento para
la eleccion de los nuevos miembros/as de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos,
en concordancia con la presente ordenanza y normativas vigentes que deben contener
disposiciones para su remocion y reemplazo.

Octava. - Los miembros/as de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, tendran 30
dias de la promulgacion de la presente ordenanza, elaborar y presentar al Concejo
Municipal la normativa de estructura y reglamento que regule su funcionamiento.

Novena. - Los miembros de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, tendran 30 dias
de la promulgacion de la presente ordenanza, elaborar y presentar al Concejo Municipal
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el procedimiento administrativo y protocolo para la aplicacion de las medidas
administrativas de proteccion integral de derechos a favor de las personas adultas
mayores, conforme a la décima primera disposicion transitoria del reglamento a la Ley
Organica de Personas Adultas Mayores.

Décima. - Los miembros/as representantes de los Consejos Consultivos que al momento
se encuentra fenecidos, se elegiran dentro de los tres siguientes meses de la aprobacion y
promulgacién de la presente ordenanza.

Décima primera. - El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton
Colta, mantendréa su personeria juridica, ruc, y codigo institucional tanto para el IESS y
cuentas en el Banco Central y otras que actualmente se encuentran vigentes conforme la

ley.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera. - Deroguese la Ordenanza No. 006-2018 denominada: “LA REFORMA A LA
ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA LA ORGANIZACION Y EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA CANTONAL PARA PROTECCION DE
DERECHOS DE COLTA”, aprobada en segundo y definitivo debate del 14 de octubre
del 2018.

Segunda. - Toda norma de igual y menor jerarquia que se oponga a la presente
Ordenanza, se entendera derogada.

DISPOSICION FINAL

Unica. - Esta Ordenanza entrara en vigencia a partir de su sancion, sin perjuicio de su
publicacidn en el Registro Oficial y en la Pagina Web Institucional, en los términos
dispuestos en el Art. 324 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

Dado y firmado en la sala de Sesiones del Concejo Municipal de del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Colta, a los 22 dias del mes de diciembre de 2023.

n.._ JULIO NANUEL o
GUAM NGA ANI LEMA EGUNDO 'PERI KF_ES

LANGARI CHALAI

' DR
Dr. Julio Guaminga Anilema Abg. Perikles Llangari Chalan
ALCALDE DE COLTA SECRETARIO DE CONCEJO
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CERTIFICACION: Abg. Segundo Perikles Llangari Chalan, Secretario de Concejo,
CERTIFICO que la ORDENANZA SUSTITUTIVA DEL SISTEMA DE
PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DEL CANTON COLTA, fue
analizada, discutida y aprobada en primer debate en Sesion Ordinaria del 10 de noviembre
del 2023 y en segundo debate en Sesion Ordinaria del 22 de diciembre del 2023.

Colta, 22 de diciembre del 2023.

SECRETARIO GENERAL Y DE CONCEJO
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON COLTA

SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON COLTA. - Villa la Union, 22
de diciembre del 2023. — De conformidad con la razén que antecede y en cumplimiento
a lo dispuesto en el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, inciso cuarto del Art. 322; remitase al sefior Alcalde del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del cantén Colta, la “ORDENANZA
SUSTITUTIVA DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS
DEL CANTON COLTA” en tres ejemplares, para la sancion respectiva.

Abg Perlkles Llangari Chalan
SECRETARIO GENERAL Y DE CONCEJO
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON COLTA

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON COLTA, Colta a los 29 dias del mes de diciembre del
2023. De conformidad con la razon que antecede y en cumplimiento a lo dispuesto en el
Cddigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, inciso
cuarto del Art. 322, SANCIONO y DISPONGO la promulgacion de la ORDENANZA
SUSTITUTIVA DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS
DEL CANTON COLTA, en el Registro Oficial y en la Pagina web institucional.

JULT & NANCEL" "™
GUAM NGA ANI'LEMA

M
Dr. Julio Guaminga Anilema
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON COLTA
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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL, que se sanciond, firmé y ordeno la
promulgacion de la presente Ordenanza por el Dr. Julio Guaminga Anilema, Alcalde del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Colta, el 29 de diciembre del
2023.- LO CERTIFICO.

t:f Fi rmado el ectroni canente por
23 SEGUNDO PERI KLES
FHLLANGARI * CHALAN

Abg. Perikles Llangari Chalan
SECRETARIO GENERAL Y DE CONCEJO
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON COLTA
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EL CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DE COLTA.
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 44 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, estable: “El Estado, la sociedad y
la familia promoveran de forma prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes,
y aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos; se atendera al principio de su interés superior y
sus derechos prevaleceran sobre los de las demés personas”,

Que, el numeral 7 del Art. 61 ibidem, establece “Las ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los
siguientes derechos: 7. Desempefiar empleos y funciones publicas con base en méritos y
capacidades, y en un sistema de seleccion y designacion transparente, incluyente, equitativo,
pluralista y democréatico, que garantice su participacion, con criterios de equidad y paridad de
género, igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad y participacion
intergeneracional’;

Que, el Art. 226 ibidem, establece: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas que actaen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos re,c,onomdos en la Constitucion”;

Que, el Art. 341 ibidem, establece: “El Estado generaré las condiciones para la proteccion integral
de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en
la Constitucion, en particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacion, y priorizaré su
accion hacia aquellos grupos que requieran consideracion especial por la persistencia de
desigualdades, exclusion, discriminacion o violencia, 0 en. VIrtud de su condicién etaria, de salud o
de discapacidad’;

Que, el Art. 192 del Cadigo Organico de la Nifiez y Adolescencia, establece cuales son los
Organismos que integran el Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral de la Nifiez
y Adolescencia;

Que, las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos, seran organizadas por cada Municipalidad
a nivel cantonal, seglin sus planes de desarrollo social y serén financiadas por el Municipio de
acuerdo al Art. 205 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia;

Que, el Art. 207 del Cadigo Organico de la Nifiez y Adolescencia, establece: “Integracion de las
Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos.- La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos se
integrara con tres miembros principales y sus respectivos suplentes, los que seran elegidos por el
Consejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de entre candidatos que acrediten formacion técnica
necesaria para cumplir con las responsabilidades propias del cargo, propuestos por la sociedad
civil. Duraran tres afios en sus funciones y podran ser reelegidos por una sola vez’,

b Trabazames mds para exigir tus Derechos y Justmia
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Que, la Disposicion Transitoria Décima de la Ley Organica de los Consejos Nacionales de Igualdad
LOCNI, establece: “De los Consejos Cantonales de Proteccion de Derechos. A la promulgacion de
la presente ley en el caso de aquellos cantones en los que no hubiesen creado los Consejos
Cantonales de Proteccion de Derechos, los Consejos Cantonales de Nifiez y Adolescencia, se
convertiran en Consejos Cantonales de Proteccion de Derechos y cumplir con las funciones
establecidas en articulo 598 del Cddigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion. En el caso del personal de los Consejos Cantonales de Nifiez y Adolescencia
podrén previa evaluacion, ser parte del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos”;

4

Que, el Art. 38 de la Ley Organico Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
establece entre las funciones del Gobiernos Auténomos Descentralizados la siguiente: “c) Crear y
fortalecer Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos, asi como capacitar al personal en
atencion y emision de medidas”;

Que, el Art. 50 de la Ley para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres establece las
atribuciones de las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos;

Que, el Art. 52 de la Ley para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres establece: “Las
Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos contaran con personal especializado en proteccion
de derechos y sus respectivos suplentes para el otorgamiento, aplicacion y seguimiento de las
medidas administrativas inmediatas de proteccion’; '

Que, el Art. 84 literal d) de la Ley Organica de las Personas Adultas Mayores, determina; “Los
municipios y distritos metropolitanos, a través de las juntas de proteccion de derechos conoceran,
de oficio 0 a peticion de parte, los casos de amenaza o vulneracion de los derechos de las
personas adultas mayores dentro de la jurisdiccion del respectivo cantén; y dispondran las
medidas administrativas de proteccion que sean necesarias para amparar el derecho amenazado
0 vulnerado’;

Que, el Art. 54 numeral j) del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial de Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, establece como funciones de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales: “Implementar los sistemas de proteccion integral del canton que
aseguren el ejercicio garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion y en
los instrumentos internacionales, lo cual incluira la conformacion de los consejos cantonales, juntas
cantonales y redes de proteccion de derechos de los grupos de atencion prioritaria. Para la
atencion en las zonas rurales coordinara con los gobiemnos autbnomos parroquiales y
provinciales”;

Que, la Ordenanza vigente No. 2023-006 del Canton Colta en sus articulos 40, 41,42 y 43 sefiala
que la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, es parte del Sistema de Proteccion Integral de
Proteccion de Derechos del Cantdn Colta, y que el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del canton Colta las financiara;

\ Trabajamos mds para exigir tus Derechos y Justicia
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Que, para el desarrollo de un proceso de seleccion y designacion de los miembros/as de la JCPD,

es necesario disponer de una norma interna que garantice la transparencia, igualdad, principios,
responsabilidades, procedimiento y criterios de valoracion especifica que guie dicho proceso de

seleccion;

En uso de las atribuciones que le confiere la Ley, el Consejo Cantona para la Proteccion de
Derechos del Cantén Colta, expide:

El “REGLAMENTO PARA EL PROCESO DE SELECCION Y DESIGNACION DE LOS
MIEMBROS/AS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS DEL CANTON COLTA”.

CAPITULO |
DE SU FINALIDAD Y NATURALEZA JURIDICA

Articulo. 1.- El Presente reglamento tiene la finalidad de normar y dar directrices para regular el
procedimiento de seleccion de los miembros principales y suplentes de la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos del Canton Colta, fundamentado en los principios que se encuentran
consagrados en la Constitucion de la Replblica del Ecuador, Instrumentos Internacionales, el
Cadigo Organico de la Nifiez y Adolescencia, Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, Ley Organlca de Personas Adultas Mayores y deméas normativa
existente para el efecto.

Articulo. 2.- La Junta Cantonal de Proteccién de Derechos, es 6rgano de nivel operativo, con
autonomia administrativa y funcional, que tienen como funcion publica la proteccion de los
derechos individuales y colectivos de los nifios, nifias'y adolescentes, personas adultas mayores
y mujeres victimas de violencia del canton Colta. :

, CAPITULOII ,
INTEGRACION Y FUNCIONES DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS.

Articulo. 3.- DE LA INTEGRACION. - La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del canton
Colta, se integraran con tres miembros principales y sus respectivos suplentes, y duraran en sus
funciones por el tiempo de tres afios, los que seran seleccionados de entre candidatas y
candidatos que acrediten formacién técnica necesaria para cumplir con las responsabilidades
propias del cargo, proceso ejecutado por el Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Canton Colta.

Se considera Miembro Principal a la persona que, en su calidad de autoridad publica, en sede
administrativa, que tutela la proteccion integral de derechos individuales y colectivos, en los casos
de amenaza y/o violacién de derechos de las nifias, nifios, adolescentes, personas adultas
mayores y mujeres victimas de violencia en el cantén Colta.

Es Miembro Suplente la persona que actua en caso de ausencia temporal o definitiva de algiin
miembro principal de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos.

Trabajamos mds para exigir tus Derechos y Jusucia
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Articulo. 4.- FUNCIONES DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL
CANTON COLTA.

Las funciones de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Cantén Colta, se encuentran
determinados:

e Cobdigo Organico de la Nifiez y Adolescencia, en su Art. 206.- Corresponde a las
Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos:

a) Conocer, de oficio o a peticion de parte, los casos de amenaza o violacion de los derechos
individuales de nifios, nifias y adolescentes dentro de la jurisdiccion del respectivo cantdn;
y disponer las medidas administrativas de proteccidn que sean necesarias para proteger
el derecho amenazado o restituir el derecho violado;

b) Vigilar la ejecucion de sus medidas;

c) Interponer las acciones necesarias ante los 6rganos judiciales competentes en los casos
de incumplimiento de sus decisiones;.

d) Requerir de los funcionarios plblicos de la administracion central y seccional, la
informacién y documentos que requieran para el cumplimiento de sus funciones;

e) Llevar el registro de las familias, adultos, nifios, nifias y adolescentes del respectivo
Municipio a quienes se haya aplicado medidas de proteccion;

f) Denunciar ante las autoridades competentes la comision de infracciones administrativas
y penales en contra de nifios, nifas y adolescentes;

g) Vigilar que los reglamentos y practicas institucionales de las entidades de atencién no
violen los derechos de la nifiez y adolescencia; y,

h) Las demas que sefiale laley.

e Ley paraPreveniry Erradicar la Violencia contra las Mujeres en su Art. 50, establece
las funciones de las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos. Sin perjuicio de
las ya establecidas en otros cuerpos normativos:

a) Conocer de oficio 0 a peticion de parte, los casos de amenaza o violacién de los
derechos de mujeres: nifias, adolescentes, jovenes y adultas mayores, en el marco de
su jurisdiccion; y, disponer las medidas administrativas de proteccion que sean
necesarias para proteger el derecho amenazado o restituir el derecho violado;

b) Interponer las acciones necesarias ante los 6rganos judiciales competentes en los
casos de incumplimiento de sus decisiones

¢) Requerir de los funcionarios publicos de la administracion central y seccional, la
informacion y documentos que requieran para el cumplimiento de sus funciones;

b 4
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d) Llevar el registro de las personas sobre las cuales se hayan aplicado medidas de
proteccion y proporcionar la informacion al Registro Gnico de Violencia contra las
Mujeres;

e) Denunciar ante las autoridades competentes, la comision de actos de violencia de los
cuales tengan conocimiento; y,

f) Vigilar que, en los reglamentos y practicas institucionales, las entidades de atencién no
violen los derechos de las mujeres, nifias, adolescentes, jovenes, adultas y adultas
mayores.

Ley Organica de las Personas Adultas Mayores en su Art. 84, establece las
Atribuciones de los gobiernos auténomos descentralizados:

d). Los municipios y distritos metropolitanos, a través de las juntas cantonales de
proteccion de derechos conoceran, de oficio o a peticién de parte, los casos de
amenaza o vulneracion de los derechos de las personas adultas mayores dentro de
la jurisdiccion del respectivo cantén; y dispondrén las medidas administrativas de
proteccion que sean necesarias para amparar el derecho amenazado o vulnerado.

Reglamento General de la Ley Organica de las Personas Adultas Mayores en su Art.
50, establece las Atribuciones de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos y
son:

1. Conocer y resolver de oficio 0 a peticion de parte, los casos de amenaza
0 violacion de los derechos de las personas adultas mayores, en el ambito
de su jurisdiccion; y, disponer las medidas administrativas de proteccion,
restitucion o reparacion que sean necesarias para proteger, restituiro  reparar
los derechos de las personas adultas mayores;

2. Interponer las acciones necesarias ante los 6rganos judiciales competentes en
los casos de incumplimiento de sus decisiones;

3. Requerir de las personas y de las entidades publicas y privadas, la
informacion y documentos necesarios para el cumplimiento de sus
funciones;

4. Llevar el registro de las personas sobre las cuales se hayan aplicado
medidas de proteccion y proporcionar de manera trimestral la  informacién ~ al
Ente Rector del Sistema Nacional Especializado de Proteccion Integral de
los Derechos de las Personas Adultas Mayores; y.

5. Denunciar ante las autoridades competentes, la comision de presuntos delitos
de los cuales tengan conocimiento.

CAPITULO Il
FUNDAMENTOS GENERALES
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:Artlculo 5.- FINALIDAD. - El presente reglamento establece el procedimiento y los instrumentos

de caréacter técnico y operativo con la finalidad de seleccionar a las personas idéneas entre los
postulantes para ocupar el cargo de miembro de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del
Canton Colta, mismo que tendra plena validez y vigencia en el canton.

Seleccion que se hara, cumpliendo con los requerimientos establecidos en la descripcion, el perfil
de los puestos, la instruccion formal, la acreditacion de competencias, acciones afirmativas para
la inclusion y experiencia de atencion directa en situaciones de violacion de derechos individuales
o colectivos de nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores y mujeres victimas de
violencia.

Articulo. 6.- DURACION. - Los miembros/as de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del
Canton Colta duraran tres afios en sus funciones y podran ser reelegidos por una sola vez de
conformidad a la normativa en su Art. 207 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia.

Articulo. 7.- FINANCIAMIENTO. - La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Colta,
sera financiada por el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Colta y formaran
parte de la estructura Municipal, al servicio de los nifios/as y adolescentes, personas adultas
mayores; y, mujeres victimas de violencia del canton.. .

Articulo. 8.- NOMBRAMIENTOS. - Una vez realizada la seleccion de los Miembros Principales y
Suplentes de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, el Consejo Cantonal para la Proteccion
de Derechos del Cantén Colta pondra en conocimiento de la Direccién de Talento Humano del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Colta, para que se expida los
correspondientes nombramientos.

CAPITULO IV

DE LOS RESPONSABLES DEL PROCESO DE SELECCION Y DESIGNACION DE LOS
MIEMBROS/AS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS.

Articulo.9.- ORGANOS RESPONSABLES. - Los érganos‘responsables del proceso de seleccion
y funcionamiento de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos son:

a. El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Colta, tendra la
responsabilidad de:

1. Organizar la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de conformidad a las normas
vigentes y la ordenanza No. 2023-006 del Sistema de Proteccidn Integral de Derechos del
Canton Colta. Debera emitir la certificacion presupuestaria para el proceso.

2. Financiar su operacion destinando recursos de conformidad a lo establece en el
COOQTAD, Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, Ley Organica de Personas Adultas Mayores
y Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres.

3. Una vez recibida la resolucion de la seleccidn y designacion de los tres miembros
principales y los correspondientes suplentes de la Junta Cantonal de Proteccion de
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Derechos, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Colta, a través de
la Direccion de Talento Humano, tramitara y extendera los respectivos nombramientos de

periodo fijo por el tiempo para el cual fueron designados los miembros/as principales.

b. El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta, tendra la
responsabilidad de:

1 Ejecutar el proceso de seleccion y designacion de los postulantes a Miembros Principales
y Suplentes de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, de conformidad a la
ordenanza vigente No. 2023-006 y en referencia a la Disposicion Transitoria Décima de la
Ley Orgénica de los Consejos Nacionales de Igualdad.

2 Convocar a los ciudadanos/as interesados a participar en el proceso de seleccion y
designacion;

3 Conformar la Comisién de Seleccion y De3|gna(:|on para la ejecucion del proceso de
acuerdo al presente reglamento

4 Recibir y aprobar el informe de la Comision de Seleccic’m y Designacion de la ejecucion
del proceso de seleccion ?a miembros principales y suplentes de la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos del cantéon Colta.

5 Expedir la resolucion de Seleccion y Designacion de los miembros/as selectos;

6 Expedir la resolucion de seleccion y designécién _correspondiente y notificar los nombres
de los Miembros Principales y sus respectivos suplentes de la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton
Colta.

C. De la Comision de Seleccion y Designacion.- Sera la instancia que organizara y
calificara el proceso de seleccion y designacion de los miembros/as principales y suplentes
de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del canton Colta y cumplira las siguientes
funciones:

a. Realizar la convocatoria conforme lo establecido en este reglamento,

b. Determinar y aprobar los puntajes obtenidos de los postulantes a miembros de la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos, en base a los pardmetros técnicos  determinados
en este reglamento,

c. Conocer y resolver sobre recomendaciones, sugerencias e impugnaciones de
conformidad con el presente reglamento.

d. Informar a la instancia correspondiente para declarar desierto el proceso de seleccion y
designacion, de ser el caso, por las siguientes causales:

1" Por contar con menos de seis aspirantes para la cual se realice el llamamiento.
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2 Por no existir candidatos idoneos en el proceso de la convocatoria; y,
3 Si por lo menos 6 candidatos no alcanzaren el puntaje minimo previsto en el
presente reglamento.

Articulo. 10.- INTEGRACION DE LA COMISION DE SELECCION Y DESIGNACION.- Para el
proceso de seleccion y designacion de miembros de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos,
el Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta conformaré la Comision de
Seleccion y Designacion. El Secretario/a Ejecutivo de CCPD-CC actuaré como secretario de la
Comision.

La Comision de Seleccion y Designacion estara conformada por tres miembros/as: El presidente
del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del canton Colta o su delegado/a, quien la
presidira; un miembro de CCPD-CC delegado del Estado y un miembro de CCPD-CC
representante de la Sociedad Civil.

-Articulo. 11.- DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COMISION DE SELECCION Y DESIGNACION.-
Son atribuciones de la Comisidn y Designacion las siguientes:

a. Convocar al proceso de seleccion y designacion de los miembros de la JCPD,

b. Receptar la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en
el presente reglamento, de los y las postulantes,

c. Foliar la documentacion de cada uno/a de los/las postulantes,

d. Calificar las carpetas receptadas en base a los parametros técnicos determinados en este
reglamento,

e. Resolver en cada una de las fases del proceso los inconvenientes que pudieran
presentarse conforme sus atribuciones,

f.  Certificar los resultados de los y las postulantes en cada uno de las fases del proceso,

~g. Calificar las respectivas pruebas de conocimiento tecnico, conductual y entrevista para
resolver sobre los resultados de los postulantes en las diferentes fases,

i.  Suscribir las respectivas actas de cada una de las sesiones que mantuvieren dentro del
proceso de seleccion conjuntamente con el secretario de CCPD-CC quien da fe de lo
actuado,

j.  Elaborar el informe que recomiende la declaracion de desierto del concurso, en caso que
amerite,

k. Elaborar y suscribir el informe final para el Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del cantén Colta, con la lista de las y los postulantes mejor puntuados vy
los puntajes de calificacion obtenidos, para integrar el listado de elegibles.

CAPITULO V ,
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LOS MIEMBROS/AS
PRINCIPALES Y SUPLENETES DE LA JCPD.

Articulo.12.- FORMA DE SELECCION: El proceso de seleccion sera publico y abierto a la
ciudadania y sociedad civil, convocado y ejecutado de conformidad a la Ordenanza No 2023-006
y el presente reglamento.
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La Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Canton Colta, estaran integradas por 3
miembros principales y sus respectivos suplentes que se principalizaran temporal o
definitivamente, segun corresponda.

Articulo. 13.- PROCESO DE SELECCION.- El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
del Canton Colta, a través de la Comision de Seleccion y Designacion, convocara publicamente y
podran participar todas las personas que se encuentren legalmente habilitadas para el ingreso y
desempefio de un puesto en el servicio publico y que reinan los requisitos establecidos en la
convocatoria relativos al perfil, para participar en el proceso de seleccion y designacion
determinado en la presente norma.

El Secretario Ejecutivo/a de CCPD-CC, faltando 30 dias previo a fenecer el periodo para el cual
fueron electos los miembros/as de la JCPD vigente, solicitara al presidente del Consejo Cantonal
para la Proteccion de Derechos del canton Colta, se convoque a sesion del organismo para dar
inicio al proceso de seleccion y designacion de los nuevos miembros/as de JCPD.

Articulo.14.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- No podran ser designados ni
nombrados como miembro de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Cantén Colta,
quienes incurrieren en cualquiera de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador y demas Leyes para el ejercicio de un cargo o funcion
publica y en la Ley Organica de Servicio Publico, su Regiamento General y demas normativas
correspondiente; ademas de las siguientes:

a. Quien ha sido condenado por delitos o ha sido llamado a juicio penal;

b. Quien ha sido sancionado administrativa o judicialmente por vulneracién o amenaza contra
los derechos y garantias consagradas a favor de los nifios, nifias, adolescentes; personas
adultas mayores y muijeres;

c. Quien ha sido condenado al resarmmlento de_perjuicios a favor de un nifio, nifia,
adolescente, persona adulta mayor o mujer por causa de una violacion o amenaza de sus
derechos de las sefialadas en el literal anterior;

d. Quien ha sido privado de la patria potestad de sus hijos;

e. Quien se encuentre en mora reiterada e injustificada en el pago de pensiones alimenticias
a favor de un nifio, nifia o adolescente, persona adulta mayor y;

f.  Elconyuge y los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad
de los miembros del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del canton Colta.

Articulo. 15.- FASES DE SELECCION. - El proceso de seleccién esta conformado por las
siguientes fases:

FASE 1
1 Convocatoria
2 Postulacién de los ciudadanos/as

FASE 2
Requisitos, que comprende:
1 Foliacién de documentos entregados por los y las postulantes,

2 Valoracion del cumplimiento de los requisitos y elaboracién del acta considerando
aspirantes idoneos para continuar el proceso; v,
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3 Publicacién de los resultados de valoracion.

FASE 3

Evaluacion de conocimientos, compuesta de:
1 Pruebas de conocimientos técnicos,
2 Pruebas de comportamientos conductuales; y,
3 Entrevista

FASE 4

Seleccion
1 Calificacion,
2 Publicacion de resultados de la evaluacion,
3 Apelacion se las hubiere,
4 Resolucion de la apelacion y notificacion,
5 Publicacion de resultados finales,

CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DE COLTA

6 Induccion a los miembros/as seleccionados por el CCPD-CC; vy,

7 Posesion de los miembros electos.

Articulo. 16.- Duracion del proceso de seleccion. - El proceso de seleccidn y designacion se
ajustara a los siguientes dias habiles, luego de la aprobacion del inicio del proceso por el pleno de

CCPD-CC.
Actividades Tiempol/Diaz
maximos
Fase 1
Publicacion de la convocatoria : 2 dias
Postulacion de los ciudadanos/as. 2 dias
Fase 2.- Requisitos que comprende:
Foliacion de documentos entregados por los y las | 2 dias
postulantes
Valoracion del cumplimiento de los requisitos y elaboracion | 1 dia
del acta considerando aspirantes idoneos para continuar el
proceso.
Publicacion de los resultados de valoracion. 1 dia

Fase 3.- Evaluacion de conocimientos, compuesta de:

Pruebas de conocimientos técnicos, 1 dia
Pruebas de comportamientos conductuales; y, 1dia
Entrevista 1 dia
Apelacion 1 dia
Fase 4.- Seleccion.

Calificacion, 1 dia
Publicacion de resultados de la evaluacion, 1 dia
Apelacion se las hubiere, 1 dia
Resolucion de la apelacion y notificacion 1 dia
Induccidn a los miembros/as seleccionados por el CCPD-CC; | 1 dia
Posesion de los miembros electos. 5 dias
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Articulo. 17.- DE LOS/AS CANDIDATOS/AS ELEGIBLES. - Se denomina candidato/a elegible al
aspirante que participé en el proceso de seleccion y designacion para ser miembro de la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos del canton Colta, y que superd la etapa de requisitos y las
pruebas de conocimientos técnicos, pruebas conductuales y la entrevista. La elegibilidad durara
tres afios contados desde la posesién de las y los ganadores.

CONVOCATORIA Y POSTULACION

Articulo. 18.- DE LA CONVOCATORIA.- El Consejo Cantonal para la Proteccioén de Derechos
del Canton Colta, mediante la Comision de Seleccion y Designacion, luego de haber aprobado el
inicio del proceso, definira el calendario. Realizara la convocatoria y la difundira a través de los
medios electronicos e institucionales como la pagina web del Consejo Cantonal y del Gobierno
Municipal del Canton Colta u otros medios digitales, con el fin de transparentar el proceso de
seleccion y que los y las postulantes cumplan con el perfil y los requisitos establecidos en el
presente reglamento, los que seran elegidos por el Consejo Cantonal para la proteccion de
derechos del Canton Colta, de entre candidatos que acrediten formacion técnica necesaria para
cumplir con las responsabilidades propias del cargo, propuesto por la sociedad civil.

La convocatoria debera contener por lo menos:

1. Denominacion del proceso de seleccion;

2. Denominacion del puesto para el cual se convoca;

3. Lugar de trabajo; "

4. Direccion electronica donde puedéyn; descardgarse‘ la informacién del proceso de seleccion,
con los perfiles, instruccién\formal,uéxpér\ien‘(ﬁa, Cqmpetencias, cronograma y reglamento
para la designacion de miembros/as de las JCPD;

5. Lugar y fecha maxima para la recepcién de documentos del/a postulante;

6. Nimero de vacantes a ser cubiertas;

7. Remuneracién correspondiente a los miembros principales; y,

8. Los tiempos previstos para cada una de las fases.

La convocatoria debera incluir una nota que indique que la postulacion no tendré costo alguno.

Articulo. - 19. DE LA POSTULACION. - El plazo de la postulacién es de minimo dos (2) dias a
partir de la convocatoria. Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccion
deberan presentar la postulacion dentro del tiempo determinado, en la que expresen su motivacion
o interés para participar en el proceso, adjuntando la informacion requerida, incluida la referente a
las acciones afirmativas y/o por mérito adicional, de ser el caso previstas en el presente
reglamento, en las oficinas del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del canton Colta,
ubicada en el Barrio Santo Cristo, calle Garcia Moreno y Puruhué contiguo a la plaza de toros.
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Articulo. 20.- REQUISITOS DE POSTULACION Y DOCUMENTOS A PRESENTAR. - Las y los
postulantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar el nivel académico requerido para el puesto, el titulo de tercer nivel debera estar
registrado en el SENESCYT que se descargaré de la pagina web institucional;

b) Ser ecuatoriano;

c) Que domine el idioma kichua y espafiol;

d) Presentar copia a color de la cédula de ciudadania y papeleta de votacion vigente;

e) Acreditar experiencia laboral en temas sociales de minimo 1 afio, mediante la
presentacion de certificados a partir de la obtencion del titulo profesional;

f) Acreditar experiencia de atencion directa de minimo 1 afio en situaciones de violacion de

derechos individuales o colectivos de nifias, nifios, adolescentes, mujeres victimas de
violencia y personas adultas mayores mediante la presentacion de los certificados a partir
de la obtencion del titulo profesional;

g) Acreditar capacitacion mediante la presentacion de los correspondientes certificados (de
los Ultimos tres afios y relacionados con la proteccion de derechos y el funcionamiento del
Sistema de Proteccion de Derechos);

h) Presentar certificado de no mantener contratos vigentes como proveedor con el Estado
otorgado por el SERCOP, ingresando a la pagina www.compraspublicas.gob.ec;

i) Presentar declaracion juramentada de no encontrarse incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en el articulo 14 de este reglamento.

La falta de presentacion de uno o mas de los requisitos, dejara fuera al postulante.

Articulo.21.- REGLAS PARA LA POSTULACION. - Para presentar la postulacion se seguiran las
siguientes reglas:
a) Aplicar exclusivamente aun puesto (Psncologo Abogado y Trabajador Social) que integran
miembros de la JCPD; ‘
b) Una vezingresada la postulacion eI/a postulante no podra modificarla o cambiarla por otro
puesto;
c¢) El/a postulante es el/a unico/a responsable de la veracidad y exactitud de la informacion
y de sus declaraciones incluidas en la hoja de vida;
d) El/a postulante deberéa presentar en cualquier momento que se solicite la documentacion
fisica y digital que respalde dicha informacion;
e) Es responsabilidad dellla postulante monitorear su participacion durante todo el proceso
de seleccion a través de la pagina institucional: www.ccpdcolta.gob.ec del Consejo
Cantonal para la Proteccion de Derechos del Cantén Colta.

, CAPITULOVI
CALIFICACION DE LAS CONDICIONES BASICAS Y TECNICAS DE LA FASE DOS.

Articulo. 22. DE LA PRESELECCION. - La Comision de Seleccion y Designacion en el término
de dos (2) dias luego del cierre del plazo para la recepcion de carpetas de los postulantes; revisara
los expedientes para valorar y confirmar que los postulantes reiinen y cumplen las condiciones
basicas establecidas en este reglamento, y preseleccionara a los candidatos que pasen a la
siguiente fase.
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Seleccion y Designacion en el término de un dia habil procedera a calificar la hoja de vida de los
postulantes, elaborara el acta correspondiente y considerara a los aspirantes idoneos para la fase
subsiguiente.

El puntaje sera de 30 puntos, los que seran calificados y respaldados de la siguiente
manera:

REQUISITOS PUNTAJE

Titulo profesional de tercer nivel (Abogado, Socidlogo, Psicologo, | 10 puntos
Trabajador/a Social, profesiones relacionadas al area social, etc.)
Maestria o diplomado relacionadas con derechos de la nifiez y Hasta 2 puntos
adolescencia, personas adultas mayores o violencia de género,
constitucional, procesal, etc.

Seminarios, talleres y capacitaciones realizados en temas relacionados Hasta 6 puntos
con la proteccion de derechos (minimo 20 horas) 0.5 puntos por cada 20
horas de seminario, talleres y capacitaciones, de los ultimos 3 afios.
Experiencia laboral en sector plblico o privado, en temas relacionados Hasta 8 puntos
con la proteccion de derechos a grupos de atencion prioritaria (1punto

por cada afio). ' /

Dominio del idioma kichwa. 2 puntos
Por menciones, reconocnmlentos ‘de acciones emprendldas a favor de 2 puntos
grupos de atencion prioritaria. g

TOTAL = 4 30 PUNTOS

Articulo. 24.- PUNTAJE MINIMO.- Las y los postulantes a miembros de la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos que hayan obtenido 22 puntos del total en la fase dos, podran continuar
en el proceso.

Articulo. 25. ACCIONES AFIRMATIVAS.- Se asignaran un punto adicional en caso de que el/la
participante pertenezca a la nacionalidad kichwa y un punto por ser mujer, como accion afirmativa.

Articulo. 26.- Finalizado este proceso, la Comision de Seleccion y Designacion, hara conocer a
través de los correos electronicos de cada uno de los postulantes, el listado de personas que
pasaran a la siguiente fase.

) CAPITULO VII
EVALUACION DE CONOCIMIENTOS DE LA FASE TRES.

Articulo. 27.- EVALUACION DE CONOCIMIENTOS. - La presente fase sera calificada sobre un
total de setenta puntos y se cumplira mediante tres procedimientos: una prueba escrita (examen
de conocimiento técnico) valorada con treinta y cinco (35 puntos), prueba conductual valorada
con veinte puntos (20) puntos y una entrevista valorada con quince (15) puntos.
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La ComISIon de Seleccion y Designacion a través de los correos electronicos sefialados para el
efecto por las y los postulantes, notificara el lugar, dia y hora para rendir las pruebas.

1. Prueba escrita (examen de conocimiento técnico).- El examen se desarrollara en un término
de dos horas. A cada postulante se asignard de manera aleatoria un total de setenta (70)
preguntas, mismas que seran objetivas y de opcion multiple, segun el siguiente detalle:

15%  Legislacion de nifiez y adolescencia.
15%  Legislacion para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres.
15%  Legislacion de derechos adultos mayores.
15%  Normativa internacional y de derechos humanos relacionada a los grupos de atencidn
\J prioritarias relacionadas con la JCPD.
10%  Procedimiento Administrativo.
10%  Género, derechos humanos, teméticas de igualdad y sobre grupos de atencién prioritaria.
10%  Organismos y el sistema de proteccion, descritos en las normativas nacionales, con
‘ quienes la JCPD articulara acciones.
5% Delitos de violencia contra la mujer o miembros del nicleo familiar; contravencion de
' violencia contra la mujer y miembros del nucleo familiar; y Delitos contra la integridad
sexual y reproductiva (COIP).
5%.  Derecho Constitucional.

2.- Prueba conductual. - La prueba conductual consisten en hacer una evaluacion psicoldgica
a los postulantes. Esta prueba brindara informacién adicional de las aptitudes, capacidades
personales, habilidades sociales, verbales, comunicativas, numéricas, e incluso del
comportamiento, esta prueba sera presencial y se notlflcara el lugar, hora y fecha a través de los
correos electronicos de quienes estén postulando

3.- Entrevista. - La entrevista, se desarrollara a traves de una conversacion que se propone un fin
determinado distinto al simple hecho de conversar. Esta prueba seréa presencial y se notificara el
lugar, hora y fecha a través de los correos electronicos de quienes estén postulando.

) CAPITULO VIII
DE LA SELECCION DE LOS MIEMBROS/AS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA JUNTA
CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS, DE LA FASE CUATRO

Articulo. 28.- Luego de la entrevista, la Comision de Seleccion y Designacion elaborara una lista
de todos los y las postulantes en orden de mayor puntaje y se recomendara la seleccion de las o
los mejores puntuados para ser miembros principales y suplentes de la Junta.

La ndmina de los mejores puntuados se publicara en la pagina web del Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos del Cantén Colta, por la Comision de Seleccion y Designacion para
efectos de las apelaciones a que hubiere lugar.

DE LA APELACION

Articulo 29.- TRIBUNAL DE APELACIONES. - El Tribunal de Apelaciones es el érgano
encargado de conocer y resolver las apelaciones que presenten los postulantes dentro del proceso

T:aba}anws mds para exigir tus Derechos y Justicia
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de seleccnon y designacion de la JCPD, y sobre los resultados de las pruebas de conocimientos
tecnicos.

El Tribunal de Apelaciones estara integrado por tres (3) miembros:

a) El Presidente del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta, o su
delegado;

b) Miembro representante de la sociedad civil; y,

¢) Miembro representante del estado.

El Tribunal se integrard, previa convocatoria de la Secretaria Ejecutiva, mediante la firma del acta
correspondiente.

En ningun caso los miembros del Tribunal de Apelaciones, podra ser parte de la comision de
seleccion y designacion de los miembros principales y suplentes de la JCPD.

Articulo 30.- DE LA APELACION. - Una vez publicada la némina de los mejores puntuados se
receptaran las apelaciones dentro del término de 24 horas por cualquier persona, que por escrito
y con firma de responsabilidad justifique sus razones a la que deberan adjuntar los documentos
que sirvan como prueba de los hechos establecidos en la apelacuon

Articulo. 31.- DE LA NOTIFICACION DE LA APELACION.- Luego de veinticuatro (24) horas de
fenecido el término para la presentacion de apelaciones, la Comision de Seleccion y Designacion
notificara las apelaciones que se hubieren presentado; se concedera el término de un dia habil a
fin de que realicen su descargo y presenten las pruebas que fueren oportunas.

Articulo. 32.- DE LA RESOLUCION DE APELACION. - Cumplido el término sefalado en el
articulo anterior, la Comision de Seleccion y Designacion resolvera las apelaciones presentadas
en mérito de las pruebas y descargos presentados, en el término de 24 horas dias y notificara con
la resolucién de Unica instancia a los interesados/as.

La Comision de Seleccion y Designacion realizara un listado de los candidatos o candidatas que
no hayan sido declarados descalificados en la resolucion de la apelacion.

Articulo.33.- DE LA SELECCION: El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del
Canton Colta, en sesion de pleno convocada para el efecto, designaréa a los miembros principales
y suplentes de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del cantén Colta, en base al informe
presentado por la Comision de Seleccion y Designacion y de conformidad a la determinacion de
los y las postulantes de mayor calificacion e idoneos para ser miembros de JCPD; y, a quienes
seran notificados inmediatamente.

Articulo. 34.- DEL NOMBRAMIENTO. - Realizada la designacién de los miembros/as principales
y suplentes de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Colta, el Consejo Cantonal
para la Proteccion de Derechos del Cantén Colta, convocara a los miembros/as para la aceptacion
del cargo, toma de juramento y posesion. La resolucion administrativa que contenga la designacion
correspondiente, sera enviada a la Direccion de Talento Humano de GADMCC, para que se
proceda a registrar el respectivo nombramiento a periodo fijo por 3 afios segun determina el Art.
207 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia.
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Articulo. 35.- PROFESIONALES ELEGIBLES. - El Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del Canton Colta, administrara el registro de postulantes elegibles que se conformaran
de la siguiente manera:

Profesionales elegibles inmediatos. - Se conforma con los/as mejores postulantes que rindieron
las pruebas técnicas, conductuales y la entrevista en el proceso de seleccidn, excluyendo a los/as
ganadores del mismo, siempre y cuando hubieren obtenido como minimo setenta (70) puntos en
el puntaje final. Los profesionales elegibles inmediatos, conforme al orden de puntuacion, sera
principalizado como nuevo Miembro Principal, conforme lo dispuesto en la presente norma, cuando
el/a servidor/a que originalmente gand en el proceso de seleccion y designacion se desvincule por
cualquier motivo de la institucion.

Solo en caso de agotarse el listado de profesionales elegibles inmediatos dentro de este proceso,
el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Colta podra convocar a un nuevo
proceso de seleccidn y designacion para llenar la vacante del miembro faltante.

Articulo. 36.- Los miembros/as de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del Canton Colta,
previo a asumir su funcién, debera hacer una declaracion juramentada de sus bienes al inicio y al
final de su funcion y dar cumplimiento a la LOSEP y a los demas requisitos requirentes para el
ingreso en el sector publico. ‘

Articulo. 37.- Los miembros/as de la Junta Cantonal de Proteccion del Canton Colta, seran
remunerados de acuerdo a la escala profesional, de la Escala de Remuneraciones del Sector
Publico emitida por el Ministerio Trabajo, y estaran dentro de la némina de personal de la
Municipalidad del Canton Colta.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- Todo lo que no estuviere (previsto en ely pffese‘nte reglamento se sujetara a lo previsto
en las normativas vigentes, y ala “ORDENANZA SUSTITUTIVA DEL SISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL DE DERECHOS DEL CANTON COLTA”.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Declaratoria de desierto. - En caso de que el proceso de seleccion y designacion
sea declarado desierto, el Consejo Cantona para la Proteccion de Derechos del canton Colta,
realizara una nueva convocatoria en base al informe presentado y suscrito por la Comision de
Seleccion y Designacion.

Al declararse desierto por dos ocasiones el proceso de seleccion y designacion de los miembros/as
principales y suplentes de la Junta Cantonal, se procedera a reformar el presente reglamento y
convocar nuevamente al proceso.

SEGUNDA.- El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos del Canton Colta y el Gobierno

Auténomo Descentralizado del Canton Colta, brindaran todas las facilidades técnicas y logisticas
para el proceso de seleccion y designacion de los miembros/as principales y suplentes de la Junta

Trabajamos mas para exigir tus Derechos y Justicia
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Cantonal de Proteccion de Derechos, cuyo presupuesto constara en el Plan Operativo Anual de ’
CCPD-CC correspondiente.

DISPOSICIONES DERROGATORIAS.

PRIMERA. UNICA.- Deréguese la norma denominada: “REGLAMEMENTO INTERNO PARA EL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION DE LOS
MIEMBROS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA JUNTA CANTONAL PARA PROTECCION DE
DERECHOS DE COLTA?”, discutido y aprobado en sesién extraordinaria de CCPD-Colta, del dia
03 de marzo del afio 2021.

DISPOSICION FINAL.

UNICA.- La presente normativa denominada: “REGLAMENTO PARA EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LOS MIEMBROS/AS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA
JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL CANTON COLTA”, entraré en
vigencia a partir de su aprobacion por el pleno del Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos del Canton Colta, sin perjuicio de ser publicada en la Pagina Web institucional.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Consejo Cantonal para la Proteccion de Derecho del
canton Colta, a los 12 dias del mes de agosto del afio 2024.

,___,_ERESIDE = DEL CCPD SECRETARIO DE CCPD-CC

I1> GLan%E;\ArﬁieN ?&é | Abg. EdisonRail Guanolema T.

CERTIFICACION. - Certifico que el presente “REGLAMENTO PARA EL PROCESO DE
SELECCION Y DESIGNACION DE LOS MIEMBROS/AS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA
JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL CANTON COLTA”, y su reforma,
fue discutido y aprobado en sesion ordinaria de Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos
del Cantén Colta (CCPD-CC), del dia lunes 12 de agosto del afio 2024

Villa la Unién, a los 12 dias del mes de agosto del 2024.

Abg. Edison Raul Guanolema Tuquinga.
SECRETARIO DE CCPD-COLTA.
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION Y DESIGNACION DE LOS M]EMBROS S
PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS DEL CANTON COLTA N° 04-23-09-2024

En la ciudad de Villa la Unién, en las oficinas del Consejo Cantonal para la proteccién de derechos
del Cantén Colta, aledafio a la plaza de toros el Barrio Santo Cristo; hoy lunes 23 de septiembre
del 2024, previa convocatoria del Sefior Presidente de la Comisién de Seleccion y Designacién de
los Miembros Principales y Suplentes de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del Cantén
Colta, se reiinen los miembros de la comisién para tratar el siguiente orden del dia:

1. Constatacion del quorum,

2. Apertura de la sesién por parte del presidente de la comision o su delegado,

3. Elaboracién del acta de los ganadores del proceso de seleccién y designacion de los
miembros principales y suplentes de la junta cantonal para la proteccién de derechos del
Canton Colta,

4. Asunto varios; y,

5. Clausura.

PRIMERO: Constatacion del quorum. Por parte de secretaria se constata la asistencia de los
siguientes miembros de la comisién. Ing. Estefania Naula, delegada del presidente del CCPDC; Sr.
José Guillermo Cepeda, miembro de la i ibel Arellano, miembro de la comision,
y, Abg. Edison Raiil Guanolema, Secretario Ejecutivo del CCPDC. SEGUNDO: Apertura de la
sesion por parte del presidente o de su la Ing. Estefania Naula agradece la
presencia de los participantes y declar  todos los miembros presentes.

s ganadores del proceso de seleccion y designacién de los
a cantonal para’la proteccién de derechos del Cantén
ng. Estefani fNaula delegada del presidente de la
final, es menester que se haga el calculo
p icipantes-que formaron parte del Proceso de
Seleccion y Designacién de los Miembros P c1pales y Suplentes de la Junta Cantonal para la
Proteccién de Derechos del Cantén Co a, o""por el cual,'la comisién procede a elaborar el
acta en cuestion, acorde a los puntaj”’ §tablec1dos en, los Art'23 y 27, del reglamento para el
proceso de seleccion y designacion delo mlembros prmmpales y suplentes de la junta cantonal de
proteccion de derechos del Canton”Colta”:'ademés;-se-pone’ en consideracién que, al puntaje
obtenido por los participantes, de conformidad al acta N° 03-16-09-2024, se le ha aplicado a la
regla de 3, para que se acoplen a los puntajes establecidos por el reglamento establecido para el
proceso, lo cual al momento de realizar la sumatoria correspondiente de los puntajes, se establece

lo siguiente:

TERCERO: Elaboracién del acta
miembros principales y suplentes de
Colta. En este punto del orden del di
comisién, manifiesta que, habiéndose lleg
global de todos los puntajes obtenid

P

N° Nombre Cargo Puntaje Miembro
1 Poma Anilema Dennis Javier Psicélogo 78,24 PRINCIPAL
2 Martinez Parra Angie Carolina Psicéloga 64,13 SUPLENTE
3 Morocho Pilataxi Evelyn Dolores Trabajador/a Social 77,65 PRINCIPAL
4 Duchi Morocho Dennis Geovanny Trabajador Social 71,92 SUPLENTE
5 Paucar Paucar Sandra Verénica Abogada 77,52 PRINCIPAL
6 Haro Tufifio Karina Alejandra Abogada 71,06 SUPLENTE

CUARTO: Asuntos varios: La comisién considera que no existen asuntos varios que deban ser
tratados en esta reunién. QUINTO: Clausura. Una vez tratados todos los puntos que se
establecieron en el orden del dia, la Ing. Estefania Naula, en calidad de delegada del presidente del
CCPDC-COLTA, gradece a todos los presentes y declara clausurada la sesi6n, siendo trece horas
con treinta minutos. CERTIFICA.
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Ing. Janneth Estefania Naula Anilema
DELEGADA DEL PRESIDENTE DEL
CCPDC-C

Dra. Sara Maribel Arelle{no-J éco;ne
MIEMBRO DE LA COMISION

Abg. Edison R anclema Tuquinga
. é_ mllenno Cepeda Yungan SECRETARIO EJECUTIVO DEL
MIEMBRO DE LA COMISION CCPDC-C
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